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1.1 PROCES PŘÍPRAVY NÁVRHOVÉ ČÁSTI 

Příprava návrhové části Strategického plánu rozvoje města Olomouce na období 2026–2032 

s výhledem do roku 2040 probíhala od září do prosince 2025 a plynule tak navázala 

na zpracování analytické části, jejíž závěry byly jedním z hlavních vstupů pro tvorbu 

strategického rámce. 

Přípravě návrhové části předcházela fáze strategického plánování formou realizace 

vizionářského workshopu za přítomnosti vedení města a dalších klíčových aktérů. V rámci 

workshopu byly diskutovány zejména prioritní směry, kterými by se město Olomouc mělo 

v následujících letech ubírat, strategická témata a cíle, na něž by se mělo zaměřit, a konkrétní 

kroky či případné projektové záměry, kterými by jich mělo dosáhnout. Navržená vize společně 

s návrhem strategického rámce byla projednávána a doporučována pro jednání pracovních 

skupin také Řídícím výborem SMOl (30. září 2025). 

Výstupy vizionářského workshopu (26. června 2025) společně se závěry analytické zprávy 

na základě veškerých jejích vstupů včetně uskutečněných jednání pracovních skupin tak byly 

velmi důležitým základem pro tvorbu vize a strategického rámce města pro období  

2026–2032 s výhledem až do roku 2040. Návrh strategického rámce byl následně dokončen 

po upřesnění strategických cílů, konkrétních opatření a aktivit v rámci jednání tematických 

pracovních skupin a odborných komisí Rady SMOl k návrhové části: 

• Pracovní skupina Zdraví, vzdělávání a sociální péče (14. října 2025), 

• Pracovní skupina Kultura a volný čas (14. října 2025), 

• Pracovní skupina Konkurenceschopnost a podnikání (14. října 2025), 

• Pracovní skupina Životní prostředí a veřejná prostranství (16. října 2025), 

• Pracovní skupina Územní rozvoj a doprava (16. října 2025), 

• Pracovní skupina Řízení a správa města (16. října 2025), 

• Jednání odborných komisí Rady SMOl (13. listopadu 2025). 

V průběhu listopadu 2025 měli zapojení klíčoví aktéři možnost vyjádření k návrhové části 

strategického plánu v rámci připomínkovacího procesu. O procesu přípravy byla také průběžně 

informována i veřejnost prostřednictvím komunikačních kanálů města – webových stránek, 

sociálních sítí a také prostřednictvím veřejné diskuse s obyvateli (14. října 2025) a s mladými 

v rámci diskuse s Městským zastupitelstvem dětí a mládeže (10. listopadu 2025).  

Klíčové vstupy pro návrhovou část: 

• analytická část (včetně veškerých vstupů pro její zpracování – strukturovaných 

rozhovorů, pracovních skupin, jednání s klíčovými aktéry, platných strategických 

a koncepčních dokumentů ad.); 

• vizionářský workshop k vizi, prioritám a směřování města v dalších letech; 

• jednání pracovních skupin k návrhové části; 

• Strategický plán rozvoje města Olomouce na období 2018–2025.
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1.2 VNITŘNÍ A VNĚJŠÍ VAZBY STRATEGICKÉHO RÁMCE  

Vazba na cíle udržitelného rozvoje OSN (SDGs) 

Vazba cílů 
udržitelného 
rozvoje OSN 
na specifické 

cíle 

SC 1.1 Utvářet 
město 

založené na 
vzdělaném a 

kompetentním 
obyvatelstvu 

SC 1.2 Vytvořit 
zdravé a 
sociálně 
stabilní 

společenství 

SC 2.1 
Rozvinout 
město v 

podnikatelské, 
inovační a 
znalostní 
centrum 

SC 2.2 Rozvoj 
kultury a kulturní 
infrastruktury ve 
městě a podpora 
oblasti kulturních 

a kreativních 
odvětví 

SC 2.3 
Vytvořit 

podmínky 
pro široké 
sportovní 

vyžití 

SC 2.4 Zajistit 
udržitelnost 
cestovního 

ruchu a péči o 
historické 
dědictví 

SC 3.1 Zlepšit 
životní prostředí 

a přizpůsobit 
město 

důsledkům 
klimatické změny 

SC 3.2 
Zajistit 

vyvážený 
prostorový 

rozvoj města 

SC 3.3 
Vytvořit ve 

městě 
udržitelný 
dopravní 
systém 

SC 4.1 
Zefektivnit 
fungování 
města jako 

veřejné 
korporace 

SC 4.2 Chytře 
využít nové 
technologie 

SC 4.3 Zajistit 
efektivní 

řízení, 
koordinaci a 
participaci 

1. Konec 
chudoby 

 x           

2. Konec hladu       x      

3. Zdraví a 
kvalitní život 

 x   x  x  x    

4. Kvalitní 
vzdělání x x x          

5. Rovnost 
mužů a žen 

 x           

6. Pitná voda, 
kanalizace 

      x x     

7. Dostupné a 
čisté energie  

      x    x  

8. Důstojná 
práce a 
ekonomický 
růst 

  x x  x    x   

9. Průmysl, 
inovace a 
infrastruktura 

  x      x  x  

10. Méně 
nerovností 

 x          x 

11. Udržitelná 
města a obce 

 x    x x x x x  x 

12. Odpovědná 
výroba a 
spotřeba 

      x    x  

13. Klimatická 
opatření 

      x  x    

14. Život ve 
vodě 

            

15. Život na 
souši 

      x x     

16. Mír, 
spravedlnost a 
silné instituce 

 x        x  x 

17. Partnerství 
ke splnění cílů 

  x        x x 
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Vazba na platné strategické dokumenty SMOl (popř. vyšších územních celků) 

SC 1.1 Utvářet 
město založené 
na vzdělaném a 
kompetentním 
obyvatelstvu 

SC 1.2 Vytvořit 
zdravé a 

sociálně stabilní 
společenství 

SC 2.1 
Rozvinout 
město v 

podnikatelské, 
inovační a 
znalostní 
centrum 

SC 2.2 Rozvoj 
kultury a 
kulturní 

infrastruktury ve 
městě a 

podpora oblasti 
kulturních a 
kreativních 

odvětví 

SC 2.3 Vytvořit 
podmínky pro 

široké sportovní 
vyžití 

SC 2.4 Zajistit 
udržitelnost 
cestovního 

ruchu a péči o 
historické 
dědictví 

SC 3.1 Zlepšit 
životní prostředí 

a přizpůsobit 
město 

důsledkům 
klimatické 

změny 

SC 3.2 Zajistit 
vyvážený 

prostorový 
rozvoj města 

SC 3.3 Vytvořit 
ve městě 
udržitelný 
dopravní 
systém 

SC 4.1 
Zefektivnit 

fungování města 
jako veřejné 
korporace 

SC 4.2 Chytře 
využít nové 
technologie 

SC 4.3 Zajistit 
efektivní řízení, 

koordinaci a 
participaci 

Integrovaná 
územní strategie 
ITI 

Koncepce 
prorodinné 
politiky 

Koncepce 
rozvoje školství 

Místní akční 
plán IV 
vzdělávání v 
ORP Olomouc 
(+ MAP V) 

RIS3 
Olomouckého 
kraje 

 

7.  plán 
sociálních 
služeb 
Olomoucka 

Integrovaná 
územní strategie 
ITI 

Koncepce 
dostupného a 
sociálního 
bydlení 

Koncepce 
podpory sportu 
a pohybu 

Koncepce 
prevence 
kriminality 

Koncepce 
prorodinné 
politiky 

Koncepce 
rozvoje školství 

Koncepce 
veřejných 
prostranství 

Koncepce 
zabezpečení 
činnosti 
jednotek sborů 
dobrovolných 
hasičů 

Místní akční 
plán IV 
vzdělávání v 
ORP Olomouc 
(+ MAP V) 

Plán rozvoje 
veřejného 
osvětlení 

Integrovaná 
územní strategie 
ITI 

RIS3 
Olomouckého 
kraje 

 

Čestný sloup 
Nejsvětější 
Trojice v 
Olomouci – 
Management 
plán 

Strategie 
rozvoje kultury 
a kreativních 
průmyslů 

Koncepce 
podpory sportu 
a pohybu 

Čestný sloup 
Nejsvětější 
Trojice v 
Olomouci – 
Management 
plán 

Integrovaná 
územní 
strategie ITI 

Program 
regenerace MPR 
Olomouce 

Strategie 
rozvoje 
cestovního 
ruchu 

 

Adaptační a 
mitigační 
strategie 

Generel 
cyklistické 
dopravy 

Hospodaření se 
srážkovými 
vodami – cesta 
k modrozelené 
infrastruktuře 

Integrovaná 
územní strategie 
ITI 

Koncepce 
veřejných 
prostranství 

Koncepce 
vodního 
hospodářství 

 

Plán udržitelné 
městské 
mobility 
Olomouc 

Strategie zeleně 
a management 
údržby 

 

Adaptační a 
mitigační 
strategie 

Hospodaření se 
srážkovými 
vodami – cesta 
k modrozelené 
infrastruktuře 

Integrovaná 
územní strategie 
ITI 

Koncepce 
dostupného a 
sociálního 
bydlení 

Koncepce 
prorodinné 
politiky 

Koncepce 
veřejných 
prostranství 

Koncepce 
vodního 
hospodářství 

Program 
regenerace MPR 
Olomouce 

Strategie zeleně 
a management 
údržby 

 

 

Generel 
cyklistické 
dopravy 

Integrovaná 
územní 
strategie ITI 

Plán rozvoje 
veřejného 
osvětlení 

Plán udržitelné 
městské 
mobility 
Olomouc 

 

Komunikační 
strategie 
statutárního 
města 

Koncepce 
zabezpečení 
činnosti 
jednotek sborů 
dobrovolných 
hasičů 

Plán pro chytrou 
Olomouc 

Pravidla pro 
řízení 
příspěvkových 
organizací 

Strategie řízení 
akciových 
společností 

Integrovaná 
územní 
strategie ITI 

Plán pro 
chytrou 
Olomouc 

Plán rozvoje 
veřejného 
osvětlení 

 

Koncepce 
prorodinné 
politiky 

Pravidla pro 
řízení 
příspěvkových 
organizací 

RIS3 
Olomouckého 
kraje 
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Vazba na další specifické cíle dokumentu 

  1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 

1.1 Utvářet město zal. na 
vzděl. a kompetentním 
obyvatelstvu                         

1.2 Vytvořit zdravé a sociálně 
stabilní společenství                          

2.1 Rozvinout město v podnik., 
inovační a znalostní centrum                         

2.2 Rozvoj kultury a kulturní 
infra. ve městě a podpora 
oblasti KKO                         

2.3 Vytvořit podmínky pro 
široké sportovní vyžití                         

2.4 Zajistit udržitelnost 
cestovního ruchu a péči o 
historické dědictví                         

3.1 Zlepšit ŽP a přizpůsobit 
město důsledkům klimatické 
změny                         

3.2 Zajistit vyvážený 
prostorový rozvoj města                         

3.3 Vytvořit ve městě 
udržitelný dopravní systém                         

4.1 Zefektivnit fungování 
města jako veřejné korporace                         

4.2 Chytře využít nové 
technologie                         

4.3 Zajistit efektivní řízení, 
koordinaci a participaci                         

  

intenzivní vazba (provázanost infrastrukturních aktivit, 
silný příspěvek k naplňování cíle)  

  

méně intenzivní vazba (organizační a finanční 
provázanost) 

 

Specifické cíle z Pilíře 4 jsou provázány se všemi ostatními specifickými cíli, a to zejména 
v rovině organizační, informační, strategického řízení či podpory participace veřejnosti. Přitom 
mají intenzivní provázanost mezi sebou navzájem.   

Specifický cíl 1.1 může přispívat k naplňování SC 2.1. Čím kvalitnější bude počáteční 
vzdělávání, tím lepší podmínky budou pro naplňování SC 2.1. Práce s digitálními 
technologiemi na školách je přitom předpokladem i pro naplňování SC 4.2. Dále může mít 
mírný pozitivní vliv na SC 1.2, 2.2 a 2.3. 

SC 1.2 je mírně provázán s SC 1.1, a k jeho naplňování mírně přispívají SC 2.3 (sportovní 
vyžití přispěje ke zdravému společenství) a 3.2 (vytváření podmínek pro rozvoj nabídky 
bydlení).  
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K naplňování SC 2.1 intenzivněji přispívají SC 1.1 (vzdělávání) a 3.2 (územní rozvoj) a 3.3 
(dopravní napojení), méně intenzivně pak SC 2.2, 2.3 a 2.4 (zvyšování atraktivity města jako 
takového).  

SC 2.2 je mírně provázán s SC 1.1 (mj. ZUŠ) a 2.1 (viz výše), a výrazněji přispívá k naplňování 
SC 2.4 (rozvoj nabídky pro turisty a návštěvníky města). 

SC 2.3 má mírný pozitivní vliv na SC 1.2 (zdraví obyvatel) a 2.1 (viz výše), a výrazněji přispívá 
k naplňování SC 2.4 (rozvoj nabídky pro turisty a návštěvníky města). Zároveň k jeho 
naplňování přispívá i SC 3.3 (infrastruktura pro pěší a cyklisty). 

SC 2.4 má mírný pozitivní vliv na SC 2.1 (viz výše) a je mírně pozitivně ovlivňován SC 3.1 
(modrozelená infrastruktura). K jeho naplňování výrazněji přispívají SC 2.3 a 2.4 (viz výše), 
3.2 (veřejná prostranství) a 3.3 (infrastruktura pro pěší a cyklisty).  

SC 3.1 mírně přispívá k naplňování SC 2.4 a je výrazně provázán s SC 3.2 (šetrný územní 
rozvoj, veřejná prostranství a modrozelená infrastruktura) a naplňován SC 3.3 
(environmentálně šetrné druhy dopravy).  

SC 3.2 mírně přispívá k naplňování SC 1.2 a výrazně k naplňování SC 2.4. Je intenzivně 
provázán s SC 3.1 i 3.3 (provázání územního rozvoje s rozvojem dopravní infrastruktury). 

SC 3.3 intenzivně přispívá k naplňování SC 2.1, 2.3, 2.4 a 3.1 a je intenzivně vzájemně 
provázán s SC 3.2.  
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2 ROZVOJOVÁ VIZE 
MĚSTA 
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2.1 VIZE A PRIORITY ROZVOJE MĚSTA 

Globální vize 

Do roku 2040 se Olomouc stane moderní, udržitelnou a odolnou metropolí, která má funkční 
a odolnou infrastrukturu, aktivně a efektivně reaguje na klimatické změny a demografické 
výzvy, rozvíjí svou jedinečnou historickou a přírodní hodnotu a vytváří podmínky 
pro konkurenceschopnou a inovativní ekonomiku, kvalitní služby a aktivní participaci 
pro všechny své obyvatele. 

 

Priority  

Priority představují rozvojová témata, která respektují hlavní zjištěné megatrendy, problémy 
a potřeby rozvoje města a současně reálné možnosti města dané jeho finanční 
a administrativní kapacitou. Priority jsou vedené motivem strategicky plánovat, „nezabývat se 
vším“ a pojmenovat a stanovit klíčové rozvojové směry a klíčové projektové záměry. Priority 
obsahují pouze strategické projekty rozvojového charakteru. Udržovací projekty jsou uvedeny 
v příloze č.1, kde jsou uvedeny všechny projekty. 

Přehled priorit pro realizaci Strategického plánu v letech 2026–2032, jejich podrobnější popis 
a věcná specifikace je na dalších stranách: 

A. Vzdělávání 
B. Kvalita života 
C. Bydlení 
D. Odolnost 
E. Mobilita 
F. Inovace 

S ohledem na to, že se město současně musí zabývat také dalšími činnostmi, které vyplývají 
z jeho samosprávných kompetencí a investičních dluhů z předchozích desetiletí, je následně 
návrhová část v kapitole 3 transformována do standardní struktury pilířů, specifických cílů 
a opatření. Zde jsou intervence města uchopeny systematicky a podrobněji a představují 
portfolio všech rozvojových činností, které město musí realizovat (včetně „nižších priorit“ 
a standardních investic do rozvoje). 

Priority obsahují pouze strategické projekty rozvojového charakteru (za takové lze 
rovněž považovat rekonstrukce, pokud ovšem přinášejí významně novou kvalitu). 
Projekty či soubory projektů statutárního města Olomouce a městských organizací 
zaměřené na údržbu, opravy či rekonstrukce jsou uvedeny v příloze 1. 

 

Priorita A: Vzdělávání 

Kontext a zdůvodnění Olomouc je významné univerzitní a školské centrum, ale čelí 
nerovnostem v kvalitě a struktuře vzdělávání s ohledem na potřeby 
pracovního trhu a slabšímu napojení škol na inovace a trh práce. 
To se týká jak základních škol, tak středního a vysokého školství. 
Stárnutí populace a proměny pracovního trhu do budoucna zvyšují 
tlak na nové formy vzdělávání dospělých a rekvalifikace. Kvalita 
vzdělání je přitom jedním z hlavních faktorů, proč lidé v Olomouci 
zůstávají (uplatnění na trhu práce, sounáležitost s městem). 



   

 

12 

Strategické cíle • Propojit základní a střední školy a univerzitu s firmami 
a technologickými centry a vytvořit „učící se město“ (opatření 
1.1.2, opatření 2.1.2) 

• Zvýšit kvalitu vzdělávání vč. inkluze (opatření 1.1.1) 

• Modernizace, rekonstrukce a rozvoj materiálně-technického 
zázemí škol a školských zařízení (opatření 1.1.2) 

• Zvýšit kapacitu škol v rozvojových oblastech (opatření 1.1.2) 

Strategické projekty Investiční projekty: 

• Investice do vzdělávání na školách (učebny, modernizace, 
spolupráce s firemním sektorem) 

• Rozvojové projekty městských organizací (ZOO, Výstaviště 
Flora apod.) 

Neinvestiční projekty: 

• Aktivity Kulturně edukačního centra 

 

 

Priorita B: Kvalita života 

Kontext a zdůvodnění Olomouc čelí výrazným demografickým změnám, zejména rychlému 
stárnutí populace, a společenským změnám zvyšující nároky 
na kapacitu zdravotních a sociálních služeb a na fyzické i duševní 
zdraví.  Město potřebuje reagovat na zvyšující se nároky 
na dostupnost a transformaci sociálních služeb, ale zároveň vytvářet 
podmínky pro prevenci, duševní hygienu, pohybové aktivity a aktivní 
trávení volného času. Podpora zdraví obyvatel tak musí být 
pojímána komplexně – jako kombinace prevence, aktivního 
životního stylu, dostupných sportovních příležitostí (hřiště 
a sportoviště pro každodenní pohyb a sport i pro sport výkonnostní) 
a zároveň kvalitního systému zdravotních, sociálních a komunitních 
služeb pro stárnoucí populaci a pro zdravotně handicapované 
obyvatele. Priorita se proto zaměřuje jak na rozvoj podmínek 
pro sport a pohyb, tak na posílení služeb umožňujících důstojný 
a aktivní život ve vyšším věku.  

Strategické cíle • Zvýšit kapacitu a dostupnost terénní péče a komunitních služeb 
pro seniory (opatření 1.2.1) 

• Podpořit komunitní život seniorů (opatření 1.2.3) 

• Zajistit dlouhodobou udržitelnou, moderní a dostupnou sportovní 
infrastrukturu (opatření 2.3.1) 

• Zvýšit podporu fyzického i duševního zdraví a zdravého 
životního stylu vč. pohybových aktivit obyvatelstva (opatření 
2.3.2) 

Strategické projekty Investiční projekty: 

• Příprava kapacit pro denní stacionáře a odlehčovací služby  

• Azylový dům pro rodiny s dětmi 

• Domov pro seniory a Domov se zvláštním režimem 
• Nová multifunkční hala a/nebo oprava stávajícího stadionu 

• Hala pro míčové sporty Nemilany 

• Malá zimní hala 

• Plavecký stadion – rekonstrukce a modernizace 

• Kondiční plavecký bazén (u Aquaparku) 
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• Projekty Fakultní nemocnice Olomouc (nové pavilony – LDN, 
geriatrie, porodnice) 

Neinvestiční projekty: 

• Projekt Olivie 

 

 

Priorita C: Bydlení 

Kontext a zdůvodnění Město do budoucna potřebuje více obecních bytů s ohledem 
na rostoucí tlak na dostupnost a prostupnost bydlení. Sídliště 
potřebují revitalizovat bytový fond a zastaralý veřejný prostor. 
Pro rozvoj bydlení je třeba rozvoj nových městských čtvrtí 
v zastavitelných plochách (vymezených územním plánem) 
i konverze brownfieldů ve vlastnictví soukromých investorů a města 
pro účel bydlení. 

Strategické cíle • Zvýšit počet dostupných a městských bytů v dobře vybavených 
čtvrtích (opatření 1.2.4) 

• Komplexně regenerovat hlavní sídliště (opatření 3.2.2)  

• Realizovat bytovou výstavbu na zastavitelných plochách podle 
ÚP a revitalizovat brownfieldy pro novou bytovou výstavbu 
(opatření 1.2.4, opatření 3.2.1) 

Strategické projekty Investiční projekty: 

• Bytový dům Jánského  

• Modernizace bytových jednotek včetně odstraňování bariér 

• Výstavba bytových domů v lokalitě Horova 
Neinvestiční projekty: 

• V rámci priority nebyly definovány neinvestiční vlajkové projekty, 
které jsou však součástí akčního plánu a širšího zásobníku 
projektů města. 

 

 

Priorita D: Odolnost 

Kontext a zdůvodnění Město čelí riziku povodní, přehřívání, sucha a degradace zeleně. 
Současně město čelí možným dopadům mezinárodních 
či globálních krizí (energetická krize, válečné konflikty). Město proto 
potřebuje dokončit protipovodňovou ochranu, rozvíjet systém civilní 
ochrany vč. varování a vyrozumění obyvatelstva a vybudování 
systému skladového hospodářství pro zvládání mimořádných 
a krizových situací, zvýšit retenční a protierozní schopnost krajiny, 
modernizovat zásobování vodou a rozšířit modrozelenou 
infrastrukturu. Součástí priority bude rozvoj infrastruktury civilní 
ochrany obyvatel vč. systému školení, stejně jako rozvoj energetické 
bezpečnosti a realizaci energetických opatření vedoucích ke snížení 
energetické náročnosti, zvýšení energetické účinnosti a podpoře 
udržitelných zdrojů energie a dále na ochranu kritické infrastruktury, 
včetně kyberprostoru, a zvyšování připravenosti města 
na bezpečnostní rizika a zvýšení energetické soběstačnosti. 

Strategické cíle • Stabilizovat a modernizovat energetické a distribuční sítě 
(opatření 3.1.2) 
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• Dokončit klíčová protipovodňová opatření (opatření 3.1.1) 

• Rozvinout infrastrukturu pro účely civilní ochrany vč. systému 
varování a vyrozumění obyvatelstva (opatření 4.1.2, 4.2.3 
a 4.3.1) 

• Systematicky a ekonomicky efektivně rozvíjet MZI na veřejných 
prostranstvích (opatření 3.1.1, 3.2.2) 

• Zvyšovat retenční a protierozní schopnost krajiny (opatření 
3.1.1) 

• Realizace energetických opatření, zejména v oblasti snižování 
spotřeby energie, využívání obnovitelných zdrojů, posílení 
energetické bezpečnosti a zvyšování energetické soběstačnosti 
(opatření 3.1.2) 

• Modernizovat ČOV a vodohospodářské sítě (opatření 3.1.1) 

Strategické projekty Investiční projekty: 

• Modernizace ČOV 

• Zajištění nového zdroje pitné vody 

• Opatření pro zadržování vody v krajině 

• Protipovodňová opatření, dokončení protipovodňové ochrany 

• Městská kompostárna 

• Odpadové centrum Olomouc  

• Výstavba a podpora rozvoje zdrojů obnovitelné energie 

• Modernizace Teplárny Olomouc a soustavy CZT jako celku 

Neinvestiční projekty: 

• Podpora energetické soběstačnosti prostřednictvím 
energetických společenství 

 

 

Priorita E: Mobilita 

Kontext a zdůvodnění Centrum města je přetížené automobilovou dopravou, v centru 
města i na sídlištích nedostačují kapacity parkování. Z tohoto důvodu 
bude mj. podporována výstavba kapacitních silničních komunikací 
nadregionálního a regionálního významu (s případnou revizí 
potřebnosti a parametrů jednotlivých úseků). Nově rozvíjené čtvrti 
vyžadují lepší napojení do systému MHD, stejně tak je potřeba 
modernizovat stávající veřejnou hromadnou dopravu. Vazby v rámci 
systému cyklistické infrastruktury jsou roztříštěné. Město se proto 
zaměří na dobudování základního skeletu cyklistických komunikací. 
V rámci městské mobility se největší objem (vč. každodenní 
docházky za službami, do škol a do zaměstnání) uskutečňuje 
prostřednictvím pěší dopravy, proto bude město pokračovat 
ve zvyšování komfortu, bezbariérovosti a bezpečnosti komunikací 
pro pěší. 

Strategické cíle • Zmodernizovat MHD a zvýšit její spolehlivost a přepravní výkony 
v rámci integrovaného aglomeračního dopravního systému VHD 
(opatření 3.3.3) 

• Dobudovat souvislé bezpečné cyklistické a bezbariérové pěší 
trasy propojující hlavní části města (opatření 3.3.4) 

• Zajistit adekvátní systém parkování ve městě spočívající nejen 
v regulaci a rozšiřování jeho kapacit, ale také motivující k užívání 
jiných druhů dopravy (opatření 3.3.2) 



   

 

15 

• Podpora výstavby a modernizace silniční infrastruktury 
nadregionálního a regionálního významu (opatření 3.3.1) 

• Zvýšit bezpečnost účastníků všech druhů dopravy (opatření 
3.3.1–3.3.4) 

Strategické projekty Investiční projekty: 

• Nové a modernizované tramvajové tratě 

• Obnova vozového parku DPMO 

• Podpora výstavby klíčových úseků silniční infrastruktury 

• Řešení dopravy v klidu (zóny placeného stání, záchytná 
parkoviště, parkovací dům Legionářská, parkování u ZOO, Flory 
apod.) 

• Rozšiřování sítě cyklistických komunikací dle cyklogenerelu 

• Chytré řízení dopravy (preference vozidel MHD a IZS) 

• Depo Dopravního podniku města Olomouce 

Neinvestiční projekty: 

• V rámci priority nebyly definovány neinvestiční vlajkové projekty, 
které jsou však součástí akčního plánu a širšího zásobníku 
projektů města. 

 

 

Priorita F: Inovace 

Kontext a zdůvodnění Ekonomika města je stabilní, ale vykazuje nižší dynamiku a inovační 
schopnost. Chybí připravené plochy pro investory, podnikatelské 
prostředí je roztříštěné a využití vědeckého potenciálu univerzity 
místní ekonomikou není dostatečné. 

Strategické cíle • Vytvářet podmínky pro lákání investic (územní plánování, image 
apod.) (opatření 2.1.1, opatření 3.2.1) 

• Rozvinout spolupráci firem a univerzity, např. v oblastech 
zdravotnictví, přírodních věd, IT a technologií (opatření 2.1.3) 

• Digitalizovat a automatizovat agendy města (opatření 4.2.1) 

• Posílit rozhodování založené na datech (opatření 4.2.2) 

Strategické projekty Investiční projekty: 

• Podpora vzniku Life Science parku  

• Digitalizace agend města směrem dovnitř i občanům 

• Městská datová platforma a analytické datové nástroje 
Neinvestiční projekty: 

• Aktivní implementace RIS3 Strategie prostřednictvím 
majetkového zapojení do Inovačního centra Olomouckého kraje 

• Spolupráce s klíčovými aktéry inovačního ekosystému (ICOK, 
UP, MVŠO, OHK, CzechInvest, aj.) 
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3 STRATEGICKÉ 
PILÍŘE, CÍLE, 
OPATŘENÍ A 
AKTIVITY 
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STRATEGICKÝ RÁMEC – STRUKTURA NÁVRHOVÉ ČÁSTI 
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3.1 PILÍŘ 1 - SOUDRŽNÉ A VYBAVENÉ MĚSTO 

Strategické cíle: 

• Dlouhodobě stabilní sociální klima ve městě 

• Adekvátní vybavenost města veřejnými službami 

• Dostupné a odpovídající bydlení 

 

Specifický cíl 1.1 Utvářet město založené na vzdělaném a 
kompetentním obyvatelstvu 

Specifický cíl směřuje k vybudování moderního, inkluzivního a flexibilního vzdělávacího 
systému, bude schopen reagovat na rychlé změny ve společnosti, technologické inovace 
a demografický vývoj. Systém tak bude odpovídat měnícím se potřebám žáků, studentů, 
pedagogů i trhu práce.  

V prvé řadě je cíleno na úpravy kapacit mateřských a základních škol tak, aby odpovídaly 
demografickému vývoji a poptávce. Taktéž proběhne digitalizace školského systému 
a modernizace škol, jejich učeben a vybavení zejména v oblasti ICT a polytechnického 
vzdělávání. Školám výhledově hrozí kritický nedostatek kvalifikovaných pedagogů, zejména 
v technických, přírodovědných a speciálně pedagogických oborech, a v oblasti výchovného 
poradenství. Bude tedy směřováno k podpoře učitelů v dalším vzdělávání, metodické práci 
i duševní hygieně. 

Součástí navržených opatření je spolupráce vysokých škol a městských vzdělávacích zařízení, 
díky čemuž bude plně využit potenciál vzájemných synergií pro tvorbu vzdělávacích politik, 
digitalizaci školství a podporu celoživotního učení. 

Specifická pozornost je věnována dětem a studentům ze sociálně znevýhodněného prostředí, 
kteří stále čelí překážkám v přístupu ke kvalitní výuce, doučování, jazykům a technologiím. 
Snahou bude podpořit inkluzi a práci s diverzitou, což povede ke snížení rizika školního 
neúspěchu a budoucího sociálního vyloučení. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 1.1.1 Vyšší kompetence a spolupráce ve vzdělávání 

• Opatření 1.1.2 Infrastrukturní, materiální a technické vybavení pro moderní 
vzdělávání 
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Opatření 1.1.1 Vyšší kompetence a spolupráce ve vzdělávání 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření se zaměřuje na inkluzivní vzdělávací prostředí pro všechny 
žáky, s důrazem na žáky cizince a žáky s odlišným mateřským 
jazykem (OMJ) a žáků ze sociálně znevýhodněného prostředí. 
Opatření proto zahrnuje zajištění speciálních pedagogů a školních 
psychologů, kvalifikovaných pedagogů, dále podporu adaptace 
a jazykové přípravy žáků, vzdělávání pedagogů v oblasti práce 
s různorodými žáky a poskytování doprovodných služeb, jako je 
tlumočení a individuální asistence. Cílem je posílit inkluzi, snížit 
bariéry ve vzdělávání a zajistit rovný přístup ke kvalitnímu vzdělání 
pro všechny skupiny žáků. 
 
Cílem opatření je dále zvýšit kvalitu, dostupnost a efektivitu 
jazykového (s důrazem na angličtinu), technického a praktického 
vzdělávání tak, aby studenti získali praktické dovednosti a odborné 
kompetence odpovídající potřebám trhu práce (včetně práce s AI). 
Opatření se zaměřuje na modernizaci vybavení škol a učeben, 
na propojení výuky s praxí prostřednictvím stáží, workshopů 
a mentorství, podporu pedagogů v používání moderních technologií 
a metod praktického výcviku a na rozvoj kariérního poradenství. 
Významnou částí opatření je zlepšení ekonomických a řídicích 
kompetencí vedoucích pracovníků ve vzdělávání. Důraz je kladen 
na přípravu studentů pro vysoce kvalifikované technické, řemeslné 
a průmyslové obory, ale také pro veřejné služby. Opatření zahrnuje 
podporu talentovaných jedinců a posílení spolupráce škol se 
zaměstnavateli a partnery.  
 
Opatření rovněž utváří efektivní a systematicky řízený rámec 
spolupráce mezi vysokými školami, městskými vzdělávacími 
institucemi a zaměstnavateli, který zajistí propojení vzdělávání 
s praxí a podporu celoživotního učení. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Zajištění adekvátní kapacity speciálních pedagogů, výchovných 
poradců a školních psychologů (i s využitím projektového 
financování) v základním školství a předškolním vzdělávání. 
o Zajištění dostatku kvalifikovaných pracovníků, zejména 

vedoucích pracovníků (ekonomické, řídicí, personalistické 
a další dovednosti) a pedagogů (zejména v technických 
a přírodovědných předmětech). 

o Podpora učitelů v oblasti dalšího vzdělávání v oborových 
specializacích a v průřezových kompetencích (digitální 
gramotnost a využívání technologií, metodická pomoc 
a duševní hygiena apod.). 

• Podpora inkluze žáků ze sociálně znevýhodněného prostředí 
a práce s diverzitou, včetně případné podpory doučování žáků 
ze sociálně znevýhodněného prostředí v základním školství. 

• Podpora integrace a přípravy žáků cizinců / s OMJ 
na základních školách. 
o Adaptační skupiny, jazyková příprava, edukace pedagogů, 

zajištění služeb tlumočníka, ... 

• Realizace a podpora stáží, praktických cvičení (technické 
obory, sociální práce, zdravotnictví apod.), simulace pracovních 
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procesů, workshopů a projektů ve spolupráci s firmami 
a dalšími zaměstnavateli. 

• Podpora výjimečně nadaných, excelentních žáků a studentů 
ve vzdělávacím procesu. 

• Systematické uchopení spolupráce základních škol s UP 
a dalších vzdělávacích a zájmových organizací (definování 
pravidel spolupráce a komunikace, memoranda, každoročně 
monitorované konkrétní projekty atd.). 

• Rozvoj kariérního poradenství na základních školách. 

• Spolupráce základních škol se středními školami (zajištění 
technických oborů). 

• Vytvoření systému napojení firem na vzdělávací instituce 
a nástroje duálního a profesního vzdělávání. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
školství 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor školství  

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Základní a mateřské školy 

• Realizační tým MAP Olomouc 

• Zaměstnavatelé 

• Úřad práce 

• Vzdělávací a zájmové organizace 

 

 

Opatření 1.1.2 Infrastrukturní, materiální a technické vybavení pro moderní vzdělávání 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je v prvé řadě zajištění odpovídajících kapacit 
mateřských a základních škol. Klíčové je taktéž zajištění kompletní 
digitalizace školství a vybudování a modernizace odborných učeben 
dílen a přírodních věd, učeben cizích jazyků a taktéž modernizaci 
vybavení s využitím moderních technologií.  
 
Další opatření vymezená v Koncepci rozvoje školství SMOl nejsou 
v tomto dokumentu zahrnuta, neboť nejsou v současné době 
hodnocena jako klíčová pro naplňování vize. Obdobně je tomu 
i v případě opatření uvedených v Místním akčním plánu IV 
vzdělávání v ORP Olomouc. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Průběžná úprava kapacit MŠ a ZŠ odpovídající 
demografickému vývoji, poptávce a legislativním změnám, 
důkladná analýza a prognóza kapacitních potřeb na základě 
demografických dat. 

• Podpora navyšování kapacit dětských skupin. 

• Vybudování a modernizace učeben ICT, odborných učeben 
dílen a přírodních věd, učeben pro výuku cizích jazyků a jejich 
dovybavení s využitím moderních technologií.  

• Digitalizace škol a školských zařízení. 
o Vybavení škol odpovídajícími moderní a digitální technikou 

a systémy. 
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o Zavedení plně digitalizovaného portálu pro správu 
administrativy a komunikaci mezi školami, žáky a rodiči. 

o Zavedení elektronického předzápisu či zápisu do MŠ a ZŠ 
atd. 

o Zefektivnění řízení školských procesů a zlepšení přístupu 
k informacím prostřednictvím ICT. 

o Umožnění distančního vzdělávání díky rozvoji ICT 
infrastruktury škol. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
školství 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor školství (ve spolupráci s odborem investic)  

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Základní a mateřské školy 

• Realizační tým MAP Olomouc 
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Specifický cíl 1.2 Vytvořit zdravé a sociálně stabilní 
společenství 

Strategický cíl je odpovědí na měnící se potřeby v oblasti sociálních a zdravotních služeb, 
které jsou klíčové pro zajištění kvalitního života jejích obyvatel. Se změnami ve struktuře 
a chování obyvatelstva, včetně stárnutí populace, změn v životním stylu a nárůstu počtu 
cizinců, se zvyšují nároky na dostupnost kvalitní péče a podporu pro jednotlivce a rodiny. Tento 
trend je navíc doprovázen strukturálními problémy, jako jsou kapacitní nedostatky ve zdravotní 
péči, odchody personálu v oblasti sociálních služeb a dlouhodobé problémy se sociálním 
vyloučením, bezdomovectvím a bezpečností v některých oblastech města. Zdravotní péče čelí 
výzvám spojeným s výhledem na její zhoršující se dostupnost, což ohrožuje rovný přístup 
k péči pro všechny obyvatele. Dílčí problémy města se sociálním vyloučením (vč. 5 lokalit 
ohrožených sociálním vyloučením) a pocitem bezpečí negativně ovlivňují kvalitu života 
ve vybraných lokalitách, zejména v oblastech s vysokým výskytem sociálně vyloučených 
skupin a rostoucími počty lidí bez domova. Enormní růst cen nemovitostí postupně přinesl 
zásadní problém snížené dostupnosti bydlení, který se dnes netýká jen obyvatel s nižší úrovní 
příjmů, ale i početně silné střední třídy. 

Město se musí vypořádat s těmito výzvami. Klíčové je zajistit bezpečné a inkluzivní prostředí 
pro všechny své obyvatele. Je nezbytné rozvíjet efektivní systém sociálních služeb, který bude 
dostatečně flexibilní a dostupný, stejně jako moderní zdravotní péče, která pokryje rostoucí 
nároky populace. Pro zajištění sociální soudržnosti je potřeba také posílit prevenci sociálního 
vyloučení a bezdomovectví, podpořit integraci různých sociálních skupin a pracovat 
na zajištění bezpečnosti ve všech oblastech města. Vzhledem k demografickým změnám 
(zejména stárnutí populace) musí být kladen důraz i na efektivní rodinnou politiku a podporu 
duševního zdraví, zejména dětí. 

Další klíčovou potřebou je zajistit obyvatelům Olomouce přístup k dostupnému, kvalitnímu 
a bezpečnému bydlení, které odpovídá jejich životní situaci a potřebám. Město plánuje zlepšit 
infrastrukturu dostupného a sociálního bydlení, včetně nových projektů, modernizace 
stávajících objektů a zajištění odpovídajících standardů pro obyvatele se sociálními 
nebo ekonomickými omezeními. Současně jde o komplexní přípravu systému, který zajistí, 
že osoby v bytové nouzi získají přístup k dostupnému a bezpečnému bydlení s podporou, která 
jim umožní stabilizovat životní situaci. Důraz je kladen také na prevenci ztráty bydlení 
prostřednictvím sociálních programů, poradenství a podpory ohrožených domácností, aby se 
snížilo riziko bezdomovectví a zajištěna stabilita bydlení pro všechny skupiny obyvatel. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 1.2.1 Efektivní a flexibilní systém sociálních služeb  

• Opatření 1.2.2 Bezpečné a sociálně stabilní prostředí  

• Opatření 1.2.3 Rozvoj prorodinných aktivit 

• Opatření 1.2.4 Dostupnost bydlení  
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Opatření 1.2.1 Efektivní a flexibilní systém sociálních služeb 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je vybudovat flexibilní a technologiemi podporovaný 
systém sociálních služeb, který dokáže reagovat na měnící se 
potřeby obyvatel a poskytovat personalizovanou péči a podporu. 
Opatření zahrnuje podporu sociálních inovací, a moderních 
technologií (vč. telemedicíny, mobilních aplikací atd.) v každodenní 
praxi a rozvíjí spolupráci se soukromým sektorem, aby byla pomoc 
pro uživatele kvalitní, dostupná a rychlá. 

Další opatření vymezená v 7. plánu sociálních služeb Olomoucka 
nejsou v tomto dokumentu zahrnuta. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Optimalizace kapacit a systematizace investic do infrastruktury 
a vybavenosti sociálních služeb v souladu s aktuální poptávkou 
a ve vazbě na demografický vývoj (vč.  duševních onemocnění), 
a to včetně případné transformace dětských edukačních 
zařízení na zařízení pro seniory. 
o Dostatečná dostupnost a kvalita terénních a ambulantních 

služeb, které umožní uživatelům setrvat v přirozeném 
domácím prostředí a podporují jejich sociální začleňování. 

o Finanční dostupnost sociálních služeb. 
o Budování kapacit pobytových služeb pro seniory. 

• Podpora investic v sociálních službách (modernizace objektů 
a jejich vybavení) vč. spolupráce se soukromým sektorem. 

• Podpora profesního rozvoje pracovníků sociálních služeb 
(pečovatelky, lékaři, psychologové, sociální pracovníci aj.). 

• Vytvoření systému pro aktivní pobídky pro pracovníky 
v sociálních službách. 

• Zajištění efektivní koordinace sociálních a souvisejících služeb 

• Digitalizace sociálních služeb za účelem zefektivnění 
poskytovaných služeb a zlepšení informovanosti neformálních 
pečujících, včetně zajištění kyberbezpečnosti. 
o Rozvoj využívání asistivních technologií. 
o Dovybavení služeb materiálním a technickým zázemím 

vč. moderních technologií. 
o Zvýšení efektivity při plánování a koordinaci služeb 

(rychlejší přenos informací ve vztahu klient-pečovatel) 
a předcházení digitálnímu vyloučení určitých skupin 
obyvatel. 

• Rozvoj poradenství pro neformální pečující a zavedení 
podpůrných aktivit (vč. zdravotní edukace osob, domácí péče 
atd.). 

• Připravenost na krizové situace (pandemie, povodně apod.)  
- flexibilita organizací, připravenost krizových služeb apod. 

• Rozvoj agend zaměřených na integraci migrantů/cizinců. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za sociální 
oblast 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor sociálních věcí 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Příspěvkové organizace města Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Poskytovatelé sociálních služeb na území města 
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Opatření 1.2.2 Bezpečné a sociálně stabilní prostředí 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření cílí na zajištění bezpečného prostředí, které minimalizuje 
sociální vyloučení, podporuje integraci znevýhodněných skupin 
a zlepšuje kvalitu života v rizikových lokalitách. Současně se 
zaměřuje na posílení objektivního i subjektivního pocitu bezpečí 
všech obyvatel města.  

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Koordinace aktérů v území, kteří se věnují bezpečnosti 
a prevenci kriminality ve městě.  
o Posílení připravenosti bezpečnostních složek na krizové 

situace, mj. i formou realizace námětových cvičení (např. 
aktivní střelec v budově MMOl apod.). 

• Prevence kriminality v rizikových oblastech a lokalitách 
ohrožených sociálním vyloučením. 
o Posílení sociální práce v rizikových lokalitách Olomouce 

(vč. posílení kapacit terénních pracovníků). 
o Aktivní monitorování rizikových míst a zavádění 

preventivních řešení. 
o Zvýšení přítomnosti městské policie v rizikových oblastech 

a podpora spolupráce s občany. 

• Rozvoj a kultivace veřejného prostoru (revitalizace 
zanedbaných lokalit, podpora aktivního a bezpečného 
využívání veřejností, ...). 

• Rozvoj situační prevence kriminality (rozvoj městského 
kamerového systému a jeho průběžná modernizace, zavádění 
nových inovativních technologií). 

• Sociální a zdravotní služby a péče pro zdravotně 
handicapované (i v rámci NIP). 

• Sociální integrace znevýhodněných skupin: 
o Posílení programů zaměřených na integraci migrantů 

a osob ohrožených bezdomovectvím. 
o Zvýšení inkluze ve vzdělávání dětí ze sociálně 

znevýhodněného prostředí a dostupnosti vzdělávacích 
a pracovních příležitostí pro osoby s nízkým vzděláním, 
dlouhodobě nezaměstnané a osoby bez domova. 

o Podpora programů aktivizace pro ohrožené rodiny 
a jednotlivce s cílem zlepšit jejich sociální začlenění včetně 
programů pro osoby páchající násilí. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/ky odpovědný za sociální 
oblast  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor sociálních věcí 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Příspěvkové organizace města 

• Poskytovatelé veřejných služeb na území města 

• Správa nemovitostí Olomouc a.s. 

• Městská policie Olomouc 

• Úřad práce ČR 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Krajský úřad Olomouckého kraje 

• Policie ČR 

• Školy a školská zařízení 
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Opatření 1.2.3 Rozvoj prorodinných aktivit 

Popis/charakteristika 
opatření 

 

Cílem opatření je podpořit rodiny a vytvářet příznivé podmínky 
pro harmonizaci pracovního a rodinného života. Opatření cílí 
zejména na rozvoj kapacit předškolních zařízení (vč. dětských 
skupin), dostupnost poradenství pro rodiče a programy zaměřené 
na duševní zdraví dětí. Opatření podporuje kombinaci tvrdých aktivit 
(budování a modernizace zařízení) a měkkých aktivit (programy, 
poradenství a sociální podpora), aby byla zajištěna komplexní péče 
a stabilní prostředí pro rodiny. 

Další opatření vymezená v Koncepci prorodinné politiky SMOl 
nejsou v tomto dokumentu zahrnuta. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Podpora služeb péče o děti zejména v oblasti duševního 
zdraví: 
o Podpora navyšování kapacit dětských psychologů, 

speciálních pedagogů a terapeutických poraden. 
o Zvýšení dostupnosti krizových a konzultačních služeb. 
o Podpora vzdělávání a supervizí pro psychologické 

a poradenské pracovníky. 
o Zavedení koordinovaného systému identifikace rizik u dětí 

a rodin. 

• Podpora flexibilních pracovních úvazků, práce na dálku 
a pracovní doby ve veřejných institucích (zejm. pro rodiče 
vracejících se z rodičovské dovolené) 

• Zajištění podpory pro seniory: 
o Rozvoj aktivit pro seniory a podpora mezigeneračních 

aktivit. 
o Podpora IT gramotností a bezpečnosti pro seniory. 
o Posílení služeb pro seniory v oblasti zdravotní, sociální 

a psychologické péče (viz opatření 1.2.1 a 1.2.2). 

• Podpora veřejných prostor pro rodiny (viz pilíř 3) 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za sociální 
oblast  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor sociálních věcí (ve spolupráci s Odborem školství) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

• Příspěvkové organizace města 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Rodinná centra 

• Poskytovatelé zdravotní péče na území města 

• Poskytovatelé sociálních služeb na území města 

• Školy a školská zařízení 
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Opatření 1.2.4 Dostupnost bydlení 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření se zaměřuje na zajištění dostupnosti běžného nájemního 
i sociálního bydlení. Nástroji jsou jak výstavba, modernizace 
a revitalizace objektů, tak využití specifických programů podpory 
bydlení, a to včetně cenově přijatelného bydlení pro širší veřejnost, 
nejen pro sociálně ohrožené. Z důvodu větší kontroly nad rozvojem 
bydlení a aktivního přístupu k řešení bytové politiky by město mělo 
uvažovat o vytvoření pozemkového fondu pro novou bytovou 
výstavbu. 

Aktivity opatření směrují také k zamezení ztrátě bydlení 
u ohrožených domácností, především nízkopříjmových rodin, osob 
v tíživých životních situacích (např. oběti domácího násilí, osoby 
v exekucích nebo dlužníci) a seniorů. Popřípadě na potřebu zajištění 
přechodového podporovaného bydlení pro mladé dospělé ve věku 
18–26 let bez rodinného zázemí, zejména osoby odcházející 
z ústavní péče nebo ohrožené ztrátou bydlení. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Zpracování samostatné koncepce bydlení, která zpřesní 
jednotlivé cíle a opatření. Diferencovaný přístup k bytovému 
fondu města. 

• Zajištění dostatečné kapacity sociálního bydlení, bydlení 
pro seniory a osoby se zdravotním postižením. 

• Vytvoření systému pro zlepšení dostupnosti nájemního bydlení 
v Olomouci:  
o Mapování počtu osob v bytové nouzi a jejich potřeb. 
o Koordinace se soukromým i neziskovým sektorem. 
o Rozvoj činnosti Kontaktního místa pro bydlení 

a navazujících programů. 
o Doprovodné sociální služby a poradenství, programy 

na prevenci opakovaného vyloučení (viz opatření 1.2.2). 

• Revitalizace, modernizace, průběžná oprava a navyšování 
kapacit bytového fondu města. 
o Příprava projektů pro výstavbu, modernizaci, revitalizaci 

bytů. 
o Realizace výstavby bytových jednotek pro ohrožené 

skupiny, včetně startovacích bytů pro mladé rodiny, 
služebních bytů pro strategické zaměstnance (hasiči atd.), 
pečovatelských bytů pro seniory a bezbariérových bytů 
pro osoby se zdravotním postižením. 

o Revitalizace starších bytových jednotek a jejich 
přizpůsobení pro potřeby znevýhodněných skupin, včetně 
vybavení bezbariérovými prvky a modernizace 
infrastruktury. 

o Nové možnosti navyšování kapacit bytového fondu – výkup 
bytů. 

• Rozvoj nových forem dostupného a sociálního bydlení. 
o Novostavby nízkonákladových bytových domů (modulové 

domy a typové projekty apod.). 
o Podpora sociálních nájemních agentur (město poskytuje 

byty, neziskové organizace zajišťují doprovodnou sociální 
práci). 

o Revitalizace brownfields na sociální a dostupné bydlení. 
o Rozšíření pozemkového fondu SMOl. 
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• Systém prevence ztráty bydlení. 
o Zajištění odborné pomoci domácnostem ohroženým 

ztrátou bydlení, včetně poradenství (v oblasti nájmů, 
exekucí a právních nároků).  

o Krizová podpora pro osoby v ohrožení – zajištění krizového 
bydlení nebo rychlé dočasné pomoci (např. azylové domy, 
krizové ubytovny), aby nedocházelo k bezdomovectví. 

• Rozšíření programů zaměřených na prevenci ztráty bydlení, 
zejm. pro obyvatele městských částí s vysokým podílem 
ohrožených domácností. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za sociální 
oblast  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor sociálních věcí (ve spolupráci s Odborem strategie 
a řízení) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

• Správa nemovitostí Olomouc, a.s.  

• Univerzita Palackého (výstavba a správa studentských 
a akademických bytů) 

• Charita Olomouc (kapacity sociálních bytů) 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Sociální služby města Olomouce, příspěvková organizace 

• Poskytovatelé sociálních služeb na území města 

• Developeři 

• Ministerstvo pro místní rozvoj 

• Olomoucký kraj 
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3.2 PILÍŘ 2 - KONKURENCESCHOPNÉ A 
ATRAKTIVNÍ MĚSTO 

Strategické cíle: 

• Posílit atraktivitu a připravenost Olomouce pro podnikání a investice 

• Prohloubit spolupráci s výzkumným, inovačním a podnikatelským sektorem a podpořit 
vznik excelentních projektů s vysokou přidanou hodnotou pro město i region 

• Rozvinout Olomouc jako inovační a znalostní centrum s evropským přesahem, 
založené na specializaci a silném propojení s výzkumem a vývojem (Implementace 
RIS3) 

 

Specifický cíl 2.1 Rozvinout město v podnikatelské, 
inovační a znalostní centrum 

Cíl je zaměřen na transformaci Olomouce v dynamickou metropoli znalostní ekonomiky, která 
aktivně propojuje akademický, výzkumný a podnikatelský sektor. 

Cílem je posílit atraktivitu a připravenost Olomouce pro podnikání a investice, prohloubit 
spolupráci s výzkumným a inovačním sektorem a podpořit excelentní projekty s vysokou 
přidanou hodnotou pro město i region (včetně implementace regionální inovační strategie 
RIS3).  

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 2.1.1 Podpora růstu investičních a podnikatelských aktivit 

• Opatření 2.1.2 Podpora inovativních firem, start-upů, spin-offů a studentského 
podnikání 

• Opatření 2.1.3 Spolupráce s akademickým, výzkumným, inovačním 
a technologickým sektorem a podpora excelentních projektů 

 

Opatření 2.1.1 Podpora růstu investičních a podnikatelských aktivit 

Popis/charakteristika 
opatření 

Podpora investičních a podnikatelských aktivit má za cíl městu 
Olomouc přinést udržitelnou stabilitu ekonomického prostředí. Cílem 
je zvyšovat atraktivitu města pro podnikání i investice a odstraňovat 
bariéry investic do nových příležitostí. Cílem je společně s dalšími 
profesními a odbornými partnery dlouhodobě vytvářet a stimulovat 
prostředí, které bude pozitivním katalyzátorem pro soukromé 
investice do pracovních míst, nového využití ploch a objektů 
a podpora mezisektorové spolupráce. 

Opatření je rozděleno do dvou témat: 
1. Podpora revitalizace a přípravy ploch a prostor pro investiční 

a podnikatelské účely 
2. Poskytování informačních, poradenských a networkingových 

služeb podnikatelským subjektům 
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Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

Podpora revitalizace a přípravy ploch a prostor pro investiční 
a podnikatelské účely  

• Aktualizování, udržování evidence a identifikace prioritních 
ploch a objektů k revitalizaci a přípravě pro investiční 
a podnikatelské účely v souladu s územním plánem. Uplatňovat 
jednotný management při správě a rozvoji podnikatelských 
ploch a prostor. Případná příprava podnětů pro změny 
územního plánu. 

• Proaktivní spolupráce s klíčovými aktéry pro řešení unikátních 
potřeb rozvoje investičních, zejména výzkumných a vývojových 
aktivit (např. výstavba Life Science parku) z hlediska využití 
pozemků a ploch. 

• Aktivní marketing a propagace formou cílených kampaní, online 
katalogů apod. Dlouhodobá spolupráce s agenturou 
CzechInvest a Olomouckým krajem v rámci propagace 
průmyslových a podnikatelských ploch a objektů s cílem přilákat 
investory do aktivit s vyšší přidanou hodnotou do regionu.  

• Hledání možností pro umístění podnikatelských záměrů 
i v okolních obcích ORP Olomouc či regionech (Přerovsko, 
Prostějovsko) v úzké spolupráci v rámci olomoucké 
aglomerace. 

• Formulace role města při zapojení do koncepčního směřování 
hospodářské a inovační politiky v regionu ve spolupráci 
s klíčovými hospodářskými partnery. 

Poskytování informačních, poradenských a networkingových 
služeb podnikatelským subjektům  

• Pokračující realizace pravidelných průzkumů podnikatelského 
prostředí pro zjišťování spokojenosti a potřeb firem ve městě. 
Průběžné mapování potřeb potenciálních investorů, 
podnikatelských subjektů a začínajících podnikatelů z hlediska 
poradenských, informačních, asistenčních a networkingových 
a dalších služeb města například formou vlastních akcí se 
zástupci města nebo aktivní spoluúčastí na akcích partnerských 
organizací (Okresní hospodářské komory, ICOK, UP, Moravské 
vysoké školy Olomouc apod.). 

• Identifikace služeb a aktivit pro podnikatele, které může 
z hlediska svých kompetencí a svých kapacit zaštítit přímo 
město Olomouc. Následná alokace rozpočtu a kapacit 
na realizaci těchto aktivit a služeb. Spolupráce s partnerskými 
subjekty na vytvoření a realizaci nabídky služeb nebo podpory 
podnikatelským subjektům odpovídající jejich potřebám.  

• Aktivní spolupráce v rámci olomoucké aglomerace při přípravě 
rozvojových projektů a záměrů s využitím příležitostí, které 
v budoucím programovém období nabídne metropolitním 
oblastem a regionům víceletý finanční rámec EU. 

• Pokračování v informačním servisu formou pravidelných 
osobních návštěv u vedení firem ve spolupráci s partnerskými 
organizacemi (Okresní hospodářská komora, CzechInvest 
atd.).  

• Posilování komunikačních platforem (kulaté stoly, pracovní 
snídaně) mezi městem a regionálními partnery a organizování 
setkání vedení města s významnými podnikatelskými subjekty 
a zaměstnavateli. Podpora vytváření partnerství pro rozvojové 
projekty. 
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• Nalezení optimální formy zapojení do rozhodovací 
a organizační struktury a realizace služeb Inovačního centra 
Olomouckého kraje a dalších institucí zapojených do podpory 
MSP v území olomoucké aglomerace. Kontinuální podpora 
malých a středních podniků prostřednictvím programů 
Inovačního centra Olomouckého kraje, jako jsou ICOK 
PLATINN a ICOK DIGI (analytika, poradenství, digitální audit). 
Propagace existence této podpory. Propagace úspěšných 
příkladů rostoucích firem. 

• Lákání investorů s vysokou přidanou hodnotou, zejména 
v oblasti strategických služeb (BSS), outsourcingu a v oborech 
jako Life Sciences, MedTech, Biotech a Healthcare, které 
využijí potenciál absolventů Univerzity Palackého. 

• Zapojení do spolupráce se vzdělávacími a profesními 
institucemi na zajištění kvalifikované pracovní síly vybavené 
znalostmi a dovednostmi potřeby trhu práce v soukromém 
sektoru (mapování potřeb, kariérové poradenství, rekvalifikace, 
celoživotní vzdělávání apod.). 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
strategie a řízení 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc, Okresní hospodářská komora, 
CzechInvest – Regionální kancelář pro Olomoucký kraj 
Olomoucký kraj, Inovační centrum Olomouckého kraje, 
Univerzita Palackého v Olomouci, Moravská vysoká škola 
Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Investoři a podnikatelské subjekty 

 

 

Opatření 2.1.2 Podpora inovativních firem, start-upů, spin-offů a studentského 
podnikání 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření je klíčové pro podporu znalostní ekonomiky a pro plné 
využití vědecko-inovačního potenciálu. Cílem je podílet se na péči 
o dynamický a propojený inovační ekosystém, který podpoří vznik 
firem s vysokou přidanou hodnotou, udrží talenty v regionu a posílí 
spolupráci mezi akademickou sférou, podniky a veřejnou správou. 
Podpora inovativnosti je přímo navázána na krajskou strategii RIS3, 
která je klíčovým dokumentem pro oblast vědy, výzkumu a inovací 
v regionu. 

Role města je z hlediska jeho formálních i neformálních kompetencí 
v této oblasti omezená. Město může místní ekonomické prostředí 
podporovat řadou nepřímých aktivit, naplnění opatření 2.1.2 tak 
bude závislé zejména na aktivitách Inovačního centra Olomouckého 
kraje a na činnosti a aktivní spolupráci dalších partnerů v území, 
především Vědeckotechnického parku Univerzity Palackého 
v Olomouci, Olomouckého kraje (realizací aktivit projektu Smart 
Akcelerátor Olomouckého kraje), CzechInvestu – Regionální 
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kanceláře pro Olomoucký kraj, Moravské vysoké školy Olomouc 
a dalších. 

Opatření je rozděleno do tří témat: 

1. Podpora vzniku a rozvoje start-up a spin-off firem 
2. Budování inovační infrastruktury (tvrdé i měkké) 
3. Podpora studentského podnikání a rozvoj kompetencí 

k podnikavosti 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

Podpora vzniku start-up a spin-off firem: 

• Ve spolupráci s klíčovými partnery jako Inovační centrum 
Olomouckého kraje (ICOK) a Vědeckotechnický park Univerzity 
Palackého (VTP UP), Moravská vysoká škola a BEA Olomouc 
aktivně podporovat programy pro začínající podnikatele, které 
jim pomohou ověřit a rozvinout jejich podnikatelské nápady. 
Zprostředkovávat začínajícím firmám přístup k expertům 
a mentorům z praxe. Podporovat programy jako ICOK 
PLATINN a ICOK DIGI, které firmám nabízejí analytiku, 
poradenství a digitální audity. Podporovat organizaci akcí 
s komunitním a networkingovým rozměrem.  

• Cíleně ve spolupráci s Univerzitou Palackého v Olomouci, 
Moravskou vysokou školou Olomouc a výzkumnými institucemi 
podporovat zakládání spin-off firem pro tržní realizaci výsledků 
výzkumu a vývoje. Pomáhat například naplňování role tvůrce 
témat nebo aplikačního garanta pro výzkumné projekty, které 
řeší problémy města. 

• Identifikovat a ve spolupráci se soukromými investory 
nabídnout a rozvíjet a propagovat inkubační a akcelerační 
prostory a služby, coworkingová centra, sdílené laboratoře, 
prototypovací dílny. 

• Využívat externí partnery k realizaci podpory vzniku start-up 
a spin-off firem za předem definovaných podmínek. 

Podpora budování a rozvoje inovační infrastruktury (tvrdé 
i měkké): 

• Reagovat na silnou poptávku inovativních firem a kreativních 
profesionálů po prostorách k podnikání a podporovat vznik 
multifunkčních prostor pro práci, setkávání a vzdělávání. 
Průběžně mapovat a včas identifikovat nevyužívané objekty 
a areály pro aktivity kreativních komunit a start-upů a aktivně 
hledat modely spolupráce se soukromým sektorem například 
formou PPP modelů apod. 

• Podpora vzniku a provozu kreativních a coworkingových center 
se zaměřením na sféru kulturních a kreativních odvětví (KKO), 
kde budou primárně podporovány networkingové aktivity. 

• Systematicky podporovat a rozvíjet klíčové organizace 
inovačního ekosystému města (tzv. měkké infrastruktury) – 
zejména Inovační centrum Olomouckého kraje (ICOK), 
Vědeckotechnický park UP, CzechInvest, Moravskou vysokou 
školu Olomouc (MVŠO), BEA Olomouc atd., které zajišťují 
propojení výzkumu, vzdělávání a podnikání. 

Podpora studentského podnikání: 

• Podpora spolupráce základních a středních škol s podniky, 
organizace soutěží pro žáky a studenty a posilování praktického 
vzdělávání v oblasti podnikání. 
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• Využití měkké inovační infrastruktury pro podporu studentů 
při rozvoji jejich podnikatelských aktivit. 

• Ve spolupráci se základními, středními i vysokými školami 
podporovat aktivity, které rozvíjejí u žáků a studentů 
kompetence k podnikavosti, iniciativě a kreativitě. Příkladem 
mohou být aktivity MVŠO, která se na podporu start-upů 
a podnikavosti dlouhodobě zaměřuje. Podpora platforem 
a akcí, kde se mohou studenti setkávat s úspěšnými 
podnikateli, investory a zástupci inovativních firem. Aktivně 
spolupracovat s univerzitami (UP, MVŠO) a VTP UP na jejich 
programech na podporu podnikavosti, jako jsou „Podnikavá 
hlava“ nebo „UP Business Camp“, a propojovat je s reálnými 
potřebami a příležitostmi ve městě. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
strategie a řízení  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Inovační centrum Olomouckého kraje, Univerzita Palackého 
v Olomouci, Olomoucký kraj, CzechInvest – Regionální 
kancelář pro Olomoucký kraj, Moravská vysoká škola Olomouc, 
Okresní hospodářská komora, Statutární město Olomouc  

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Výzkumné a vývojové instituce, podnikatelské subjekty  

 

 

Opatření 2.1.3 Spolupráce s akademickým, výzkumným, inovačním a technologickým 
sektorem a podpora excelentních projektů 

Popis/charakteristika 
opatření 

Prostřednictvím metod technology foresight budou identifikovány 
a připravovány nové strategické výzkumné projekty 
interdisciplinárního charakteru se zapojením univerzit, výzkumných 
organizací, začínajících i existujících firem na území města 
Olomouce. 

Naplňování opatření 2.1.3 bude závislé na činnosti a aktivní 
spolupráci statutárního města Olomouce a dalších partnerů v území, 
zejména pak Univerzity Palackého v Olomouci, Inovačního centra 
Olomouckého kraje, Olomouckého kraje, CzechInvestu – Regionální 
kanceláře pro Olomoucký kraj, a dalších. 

Bude kladen rovněž důraz na posílení účasti zejména výzkumných 
organizací v excelentních mezinárodních výzkumných projektech 
(kofinancovaných např. z programů Horizont Europe, Digital Europe, 
strategické projekty v rámci inovačních platforem JRC Europe 
apod.).  

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Aktivní spolupráce s klíčovými partnery, za účelem posílení 
transferu technologií v oblasti výzkumu a vývoje do komerční 
a veřejné sféry, kterými jsou Olomoucký kraj, Inovační centrum 
Olomouckého kraje (ICOK), Univerzita Palackého v Olomouci, 
Moravská vysoká škola Olomouc, Okresní hospodářská 
komora, CzechInvest a další firmy a výzkumná a vývojová 
centra a start-upy a spin-off firmy.  
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• Podpora propojování firem v oborech propojených s doménami 
specializace regionu. Podpora přípravy společných projektů 
zaměřených na transfer technologií a komercionalizací 
výsledků VaV aktivit do praxe (finanční nebo nefinanční 
spoluúčast, živá laboratoř, pilotní provozy, využití dat, aplikační 
garant, sdílení znalostí a know-how apod.). 

• Pravidelné setkávání vedení města s podnikateli, zástupci 
univerzit a dalšími partnery s cílem aktivně monitorovat jejich 
potřeby, řešit problémy, hledat příležitosti pro spolupráci 
a rozvíjet společné projekty.  

• Ve spolupráci s partnery zmapovat potenciál místního 
inovačního ekosystému vzhledem k budoucím prioritám EU 
a včas se připravit na příležitosti vyplývající z návrhů víceletého 
finančního rámce EU zaměřeného na podporu 
konkurenceschopnosti a obranyschopnosti členských států 
a dekarbonizaci evropské ekonomiky. Příprava projektových 
záměrů a včasná podpora budování partnerství a projektové 
přípravy. 

• Aktivní propagace města jako prostředí s atraktivními 
podmínkami pro znalostní ekonomiku, výzkum, vývoj a inovace.  

• Podpora rozvoje tvrdé infrastruktury jako jsou kompetenční, 
technologická a inovační centra zaměřená na oborové domény 
specializace dle strategie RIS3. Synergie s financováním EU. 

• Partnerská spolupráce na identifikaci rozvojových VaV projektů 
s výrazným potenciálem rozvoje excelence a hledání synergií 
a vícezdrojových modelů financování a optimálních forem 
spolupráce pro dosahování excelentních výsledků. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
strategie a řízení  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc, Olomoucký kraj, Inovační centrum 
Olomouckého kraje, Univerzita Palackého v Olomouci, 
Moravská vysoká škola Olomouc, Okresní hospodářská 
komora, CzechInvest – Regionální kancelář pro Olomoucký kraj 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Výzkumné a vývojové instituce, coworkingová centra, 
podnikatelské subjekty  
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Specifický cíl 2.2 Rozvoj kultury a kulturní infrastruktury 
ve městě a podpora oblasti kulturních a kreativních odvětví 

Cíl se zaměřuje na zajištění dlouhodobě udržitelné, moderní a dostupné kulturní infrastruktury 
a digitálního prostředí, které podpoří rozvoj kulturních a kreativních odvětví (KKO) v Olomouci. 
Reaguje na zjištění, že město čelí problémům, jako je zastaralost nebo absence některých 
kulturních zařízení, nutnost koordinovaného plánování investic, nedostatečné využívání 
potenciálu městských objektů a slabá digitalizace kulturních institucí. Opatření kladou důraz 
na provázanost města, kraje, univerzity a nezřizovaných organizací a na inovativní formy 
prezentace kultury. 

Druhým klíčovým zaměřením je vytvoření koordinovaného a síťově propojeného prostředí, 
které propojí kulturní a kreativní aktéry, veřejné instituce, vzdělávací sektor i podnikatelské 
prostředí. Cíl směřuje k odstranění nedostatku koordinace a systematické spolupráce 
mezi veřejnou správou a institucemi v oblasti kultury a kulturních a kreativních odvětví. 
Posílením spolupráce a strategického řízení kulturní politiky si město klade za cíl lépe využít 
potenciál kreativních odvětví a univerzitního prostředí pro ekonomický a inovační rozvoj. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 2.2.1 Kvalitní infrastruktura a technické a digitální zázemí pro kulturu 
a kulturní a kreativní aktivity 

• Opatření 2.2.2 Podpora koordinace, síťování a spolupráce mezi aktéry v kultuře 
a kulturně-kreativních odvětvích 

 

Opatření 2.2.1 Kvalitní infrastruktura a technické a digitální zázemí pro kulturu a kulturní 
a kreativní aktivity 

Popis/charakteristika 
opatření 

Zajistit dlouhodobě udržitelnou, moderní a dostupnou kulturní 
infrastrukturu a digitální prostředí, které umožní rozvoj kultury 
a kulturních a kreativních odvětví v Olomouci. 

Důraz je kladen na dlouhodobou udržitelnost kulturní infrastruktury, 
propojení města, kraje, univerzity a nezřizovaných organizací 
a inovativní formy prezentace kultury. 

Opatření vychází z analytické části, která identifikovala zastaralost 
nebo absenci některých kulturních zařízení, potřebu koordinovaného 
plánování investic, nevyužitý potenciál městských objektů, slabou 
digitalizaci kulturních institucí a nízké využití technologií 
při prezentaci kultury. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace aktivit v akčních plánech Strategie rozvoje 
kultury a kreativních průmyslů města Olomouce v období  
2022–2027, průběžná evaluace a aktualizace nebo vytvoření 
nového strategického dokumentu po roce 2027. Reflexe 
mapování KKO v Olomouckém kraji a v ČR. 

• Průběžně mapovat investiční potřeby a provozní udržitelnost 
zřizovaných i nezřizovaných organizací do fyzické infrastruktury 
a inovace technického vybavení (např. modernizace sálů). 
Na základě toho připravit koordinovaný plán investic do kulturní 
infrastruktury na příštích deset let a systém umožňující 
zadávání a evidenci aktuálních potřeb. 
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• Evidovat rámcový seznam a pasport nevyužívaného majetku 
a prověřit možnosti jeho dočasného využití (tzv. "temporary 
activation") aktéry kultury a kulturních a kreativních odvětví. 

• Evidovat vhodné objekty a prostory pro potenciál transformace 
na místa podpory kulturní a kreativní činnosti. 

• Podporovat vznik a činnost kreativních (coworkingových) 
center, kde by byly primárně podporovány networkingové 
a mezioborové aktivity. Podporovat budování sdílených dílen 
(fablaby) a prostor s možností krátkodobého i dlouhodobého 
flexibilního využití, včetně zajištění technického zázemí, jako je 
internet a sdílené vybavení. Podpora barterových partnerství 
města s kulturními organizacemi. 

• Podporovat vznik Muzejní čtvrti jako centra kulturních 
a vzdělávacích institucí a oživení náměstí Republiky 
pro pořádání kulturních akcí. 

• Otestovat pilotní projekty decentralizace a mobility kultury 
s cílem přiblížit kulturní aktivity do okrajových částí města (např. 
formou pojízdných studií, galerií, komunitních festivalů apod.). 

• Podpořit tvorbu moderních digitálních interaktivních prvků 
a aplikací pro návštěvníky kulturních organizací a akcí. 

• Rozšířit využití smart technologií a sociálních sítí pro propagaci 
a prezentaci města jako centra kulturního dění. 

• Průběžné mapování externích možností financování kulturní 
a kreativní infrastruktury. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
kultury a KKO 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kultury a cestovního ruchu (ve spolupráci s Odborem 
strategie a řízení) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a jím zřízené příspěvkové 
organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, ICOK, Univerzita Palackého, Moravská 
vysoká škola, Kreativní Olomouc, malé a střední podniky, 
kulturní a kreativní organizace a jednotlivci 

 

 

Opatření 2.2.2 Podpora koordinace, síťování a spolupráce mezi aktéry v kultuře 
a kulturně-kreativních odvětvích 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je vytvořit koordinované, síťově propojené kulturní 
prostředí, které propojí kulturní a kreativní aktéry, veřejné instituce, 
vzdělávací sektor i podnikatelské prostředí. 

Opatření podporuje vznik komunikační platformy pro rozvoj KKO, 
rozvíjí komunikaci a společné plánování, mezisektorovou spolupráci 
a zvyšuje kompetence města v řízení kulturní politiky. 

Opatření vychází z analytických zjištění o tom, že v Olomouci chybí 
koordinace a systematická spolupráce mezi kulturními a kreativními 
institucemi, tvůrci a veřejnou správou, existuje nízká provázanost 
mezi městem, krajem, univerzitami, kulturní a kreativní sférou 
snižuje efektivitu podpory kultury a KKO, město je silné v obsahu 
a kulturní nabídce, ale slabší v oblasti strategického řízení, 
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komunikace, sdílení dat a marketingu, potenciál kreativních odvětví 
a univerzitního prostředí není dostatečně využit pro ekonomický 
a inovační rozvoj. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace aktivit v akčních plánech Strategie rozvoje 
kultury a kreativních průmyslů města Olomouce v období 2022–
2027, průběžná evaluace a aktualizace nebo vytvoření nového 
strategického dokumentu po roce 2027. Reflexe mapování KKO 
v Olomouckém kraji a v ČR. 

• Pravidelně pořádat nebo spolupořádat Olomoucké kulturní 
fórum a Olomoucké kreativní fórum (např. 1–2krát ročně) jako 
nástroj naplňování strategie, sdílení zkušeností, koordinace 
a diskuze podnětů pro Akční plán. Cílem je zefektivnit 
komunikaci a síťování. 

• Vytvořit seznam příležitostí pro spolupráci s aktéry KKO v rámci 
agend úřadu. Propagovat poptávku po spolupráci s kreativními 
profesionály (např. skrze výběrová řízení) jako nástroj podpory 
KKO města. Podporovat přístup Creative placemaking (rozvoj 
měst skrze umění, kulturu a produkci KKO ve spolupráci 
s partnery z různých sektorů). Podpora pilotních projektů 
v městském prostoru (např. dočasné kulturní instalace, 
experimentální umění, urban art, zvukové instalace, 
tzv. taktický urbanismus, participativní výzkumy s obyvateli 
ve veřejném prostoru, kulturní akce jako součást mobility 
apod.). 

• Podporovat vznik start-up firem a networkingové aktivity mezi 
subjekty napříč odvětvími (KKO a tradiční průmysl). Podporovat 
workshopy a formáty, které přirozeně posilují síťování (kreativní 
snídaně, mentoring, odborné workshopy). Otestovat možnosti 
spolupráce se zdravotními institucemi (kombinace tzv. art 
therapy, propojenost se zelenou infrastrukturou). 

• Rozvíjet podporu měkké infrastruktury zabezpečující 
poradenství v problematice inovací a kreativity (např. 
propagační a osvětové aktivity).  

• Evidence kulturních akcí s možností plánování 
v digitalizovaném sdíleném kalendáři. Vyhýbání se termínovým 
kolizím, podpora sdílené propagace. Podpora menších akcí 
mimo hlavní sezónu (únor, listopad apod.). 

• Společné cílené marketingové kampaně města, kraje 
a kulturních aktérů pod jednotnou značkou. Snaha o hlubší 
osvětu a reklamu mezi jednotlivými věkovými skupinami. Využití 
digitálních kanálů, influencerů, tematických víkendů. 

• Aktivní zapojení městských příspěvkových organizací 
do rozvoje KKO a kultury. 

• Podpora orientace grantových programů na mezisektorovou 
a mezioborovou spolupráci pro společné projekty institucí, 
umělců a kreativních profesionálů na území města a v jeho 
okolí. Identifikace příležitostí propojování kultury a kreativity 
s podnikatelskými aktivitami a komercionalizací v oblasti 
biomedicíny, cirkulární ekonomiky, zelených technologií, IT, 
digitalizaci, A.I. a dalších.  

• Zřízení městského rezidenčního programu pro umělce 
s vazbou na místní festivaly a školství (např. UP, ZUŠ). 
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• Rozvoj kulturních a kreativních hubů v nevyužitých prostorách 
– např. Tržnice jako kulturně-komunitní centrum. 

• Vyhodnocování návštěvnosti a podpory podle dopadu 
na ekonomiku a CR. Pravidelný monitoring návštěvnosti, 
preferencí publika, možností většího zapojení, struktury 
financování, geografického rozložení aktivit aj. Identifikovat 
nové příležitosti podpory kulturních akcí pro specifické cílové 
skupiny (seniory, menšiny, sociálně slabší apod.). 

• Podpora rozvoje a vzniku výjimečných akcí města 
s mezinárodním přesahem. 

• Podpora mezinárodní spolupráce v oblasti kultury a KKO (např. 
formou podpory stáží, projektů s partnerskými městy, získávání 
mezinárodních grantů apod.). 

• Podpora participace studentů na plánování a realizaci 
kulturních událostí – stáže, soutěže mezi školami, participativní 
rozpočet na studentské kulturní projekty apod. 

• Posílení spolupráce města s UP při realizaci společných 
kulturních programů. 

• Podpora vzdělávání subjektů v oblasti kultury a KKO 
dle aktuálních potřeb. 

• Podpora spolupráce jednotlivých aktérů v rámci KKO a kulturní 
oblasti, jejich spojování a výměna dobré praxe. 

• Podpora obrany kulturní identity v rámci rostoucí potřeby výdajů 
na obranu a bezpečnost. 

• Monitoring a sběr dat ze strany města Olomouce k celé 
problematice. 

• Podpora menších, úzce zaměřených kulturních akcí pro menší 
publikum. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
kultury a KKO  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kultury a cestovního ruchu (ve spolupráci s Odborem 
strategie a řízení) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a jím zřízené příspěvkové 
organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, ICOK, Univerzita Palackého, Moravská vysoká 
škola, Kreativní Olomouc, malé a střední podniky, kulturní 
a kreativní organizace a jednotlivci 
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Specifický cíl 2.3 Vytvořit podmínky pro široké sportovní 
vyžití 

Město usiluje o to, aby se stalo regionálním centrem s infrastrukturou, která posílí sportovní 
výsledky a zvýší prestiž celého regionu. Soustředí se na implementaci aktivit z Koncepce 
podpory sportu a pohybu 2022–2027 a na dlouhodobou údržbu a modernizaci sportovišť, 
včetně rekonstrukce školních hřišť a tělocvičen. Klíčové strategické projekty zahrnují definitivní 
rozhodnutí ohledně podpory výstavby nové víceúčelové sportovní haly a rekonstrukce zimního 
stadionu s druhou ledovou plochou. 

Součástí cíle je také podpora sportovních akcí a aktivních komunit. To znamená vytvoření 
udržitelného systému finanční a nefinanční podpory pro sportovní kluby a spolky, které působí 
na území Olomouce. Město podporuje pořádání mezinárodních sportovních událostí 
ke zvýšení prestiže a zároveň pořádání jednorázových akcí a aktivit pro širokou veřejnost, 
s důrazem na osvětu a podporu zdravého pohybu a prevenci zdravotních obtíží. Mezi další 
aktivity patří vytvoření kalendáře sportovních událostí, koordinace se subjekty a společné 
marketingové kampaně města a sportovních klubů. Cíl se dále zaměřuje na rozvoj 
volnočasové infrastruktury, jako jsou spojité systémy zelené infrastruktury pro kontinuální 
pohyb a využití potenciálu parků, příměstských lesů a vodních toků pro rekreaci a sporty. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 2.3.1 Kvalitní infrastruktura a zázemí pro sportovní vyžití a zdravý 
pohyb 

• Opatření 2.3.2 Podpora sportovních akcí a aktivních komunit 

 

Opatření 2.3.1 Kvalitní infrastruktura a zázemí pro sportovní vyžití a zdravý pohyb 

Popis/charakteristika 
opatření 

Zajistit dlouhodobou udržitelnou, moderní a dostupnou sportovní 
infrastrukturu, která umožní rozvoj sportovního odvětví 
pro amatérské i profesionální sportovce a širokou veřejnost, čímž 
bude podporován pohyb a zdravý životní styl. 

Vyhovující sportovní infrastruktura zajistí možnost kvalitní přípravy 
a výsledků sportovních oddílů a individuálních sportovců, kteří 
budou reprezentovat město Olomouc nejen v rámci domácích 
soutěží, ale i těch zahraničních. 

Olomouc jako regionální centrum s kvalitní a dostupnou 
infrastrukturou bude moci spojovat a propojovat ostatní aktéry 
působící v regionu a využívat tohoto potenciálu k posilování 
sportovních výsledků a prestiže celého regionu. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace aktivit v rámci Koncepce podpory sportu 
a pohybu 2022–2027. 

• Průběžně mapovat investiční a neinvestiční potřeby klubů 
a spolků působících na území Olomouce. Na základě těchto 
požadavků připravit seznam investiční a neinvestičních potřeb 
a stanovit jejich prioritizaci. To vše s ohledem na časovou 
a finanční náročnost v čase. 

• Evidence současného sportovního majetku a vybavení, včetně 
jeho pasportizace a zhodnocení technického stavu 
s hodnocením nutnosti zajištění okamžitých či střednědobých 
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finančních prostředků na jejich zachování a udržování. Zajištění 
efektivní správy a údržby. 

• Obnova a modernizace školních hřišť a tělocvičen: Realizovat 
výstavbu, rekonstrukci a modernizaci sportovních hřišť 
a tělocvičen u základních a mateřských škol (MŠ, ZŠ) v souladu 
s nejnovějšími trendy. Budování a modernizace dětských hřišť. 

• Budování plošně dostupné infrastruktury pro děti, mládež, 
rekreační sport a zdravý životní styl v lokalitách kde chybí např. 
výstavba skateparku u Klášterního Hradiska a menších ploch 
pro skateboard a příbuzné sporty. 

• Vytipování vhodných rozvojových lokalit, kde by mohla být 
vybudována sportovní infrastruktura či rozšířena ta současná. 

• Participace široké veřejnosti nad rozvojem volnočasové 
infrastruktury pomocí dotazníků či setkání s veřejností. Včetně 
rozvoje infrastruktury pro cyklisty. 

• Osvětová činnost mezi širokou veřejností nad dostupností 
a množstvím sportovní infrastruktury, kterou může využít 
pro amatérské volnočasové aktivity. 

• Zpřístupnění profesionální sportovní infrastruktury pro širokou 
veřejnost jednou ročně v rámci osvěty a propagace těchto 
klubů. 

• Učinit definitivní rozhodnutí ve věci podpory výstavby nové 
víceúčelové sportovní haly a rekonstrukce zimního stadionu 
a zprovoznění druhé ledové plochy. 

• Využít potenciál vodních toků a ploch pro vodní rekreaci 
a sporty. 

• Využít potenciál parků a příměstských lesů pro krátkodobou 
rekreaci, podporovat rekreační funkci příměstských lesů 

• Vytváření spojitého systému zelené infrastruktury 
pro kontinuální pohyb, rekreaci a sport. (Systém umožňující 
kondiční běh, jízdu na bruslích a procházky i v oblastech, kde 
chybí rozsáhlá sportoviště). 

Garant/správce 
opatření 

• Primátor/ka popř. náměstek/náměstkyně primátora/rky 
odpovědný za oblast sportu 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Oddělení sportu a správy sportovních zařízení 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a sportovní kluby a spolky působící 
na území města v oblasti sportu 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, Česká unie sportu, sportovní kluby, spolky 
podporující volnočasové aktivity dětí a mládeže 
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Opatření 2.3.2 Podpora sportovních akcí a aktivních komunit 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zajistit udržitelný systém podpory sportovním 
klubům a spolkům, aby mohli aktivně pokračovat ve své činnosti 
a nabídnou pomoc nově vzniklým. 

Opatření podporuje systém, skrze který jsou kluby a spolky působící 
na území Olomouce finančně podporovány a pomocí něhož mohou 
rozvíjet svou činnost. 

Opatření podporuje aktivity vedoucí k organizaci sportovních akcí 
na území města, do kterých se může zapojit jak široká veřejnost. 
Rovněž podporuje sportovní aktivity profesionálního charakteru, 
které zvedají prestiž města a přilákají návštěvníky nejen domácí, 
ale i zahraniční.  

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace aktivit v rámci Koncepce podpory sportu 
a pohybu 2022–2027. 

• Zajištění dostatečné finanční podpory pro vyhlašované dotační 
tituly, které jsou určené všem sportovním klubům, a to jak 
amatérským, tak profesionálním na jejich celoroční činnost. 

• Identifikace všech potřeb klubů jak finančního, tak nefinančního 
charakterů, které pomůžou k rozvoji jejich činnosti. 

• Aktivní finanční a nefinanční podpora města k pořádání 
mezinárodních sportovních událostí na území města ke zvýšení 
prestiže. 

• Pravidelný monitoring konání významných sportovních události 
na území města a další možné události, které by se mohly 
ve městě konat za předpokladu aktivní podpory města. 

• Pořádání setkání zástupců města se zástupci sportovních klubů 
a spolků na všech úrovních k pravidelné aktualizaci přehledu 
jejich potřeb. 

• Vytvořit kalendář sportovních událostí, které se ve městě konají 
s možností doplnění ze strany sportovních klubů. 

• Společné marketingové kampaně města a sportovních klubů 
a sportovců k popularizaci všech odvětví, které ve městě 
působí.  

• Podpora města k pořádání jednorázových či nepravidelných 
sportovních událostí a aktivit pro širokou veřejnost. 

• Podpora osvěty vyzkoušet si nové sporty ze strany široké 
veřejnosti. 

• Podpora vzdělávání trenérů skrze podporu programů 
na financování jejich rozvoje a celoživotního vzdělávání. 

• Podpora škol v rámci rozvoje sportování žáků a podpora 
soutěží mezi jednotlivými školami. 

• Podpora vzdělávání pedagogů v oblasti sportovní výchovy 
a podpora propojování škol se sportovními kluby v rámci 
rozvoje talentovaných sportovců. 

• Podpora prevence zdravotních obtíží prostřednictvím podpory 
zdravého pohybu široké veřejnosti a podpora osvětové činnosti 
v oblasti zdravého životního stylu. 

• Zpracování Akčního plánu podpory mladých, který bude mladé 
lidi vnímat jako klíčové partnery pro budoucnost města a lákat 
je k životu v něm. Definovat konkrétní aktivity ve vztahu 
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k podpoře vytváření prostor a podmínek pro seberealizaci, 
zdravý vývoj a start do života od práce k bydlení a pravidelnou 
komunikaci a participaci. 

• Vytváření komunitních center pro mladé. 

• Zapojení do projektu OLIVIE. 

Garant/správce 
opatření 

• Primátor/ka popř. náměstek/náměstkyně primátora/rky 
odpovědný za oblast sportu 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Oddělení sportu a správy sportovních zařízení 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a sportovní kluby a spolky působící 
na území města v oblasti sportu 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, Univerzita Palackého v Olomouci, Česká unie 
sportu, sportovní kluby, spolky podporující volnočasové aktivity 
dětí a mládeže 
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Specifický cíl 2.4 Zajistit udržitelnost cestovního ruchu 
a péči o historické dědictví 

Cílem je zvýšit atraktivitu Olomouce jako celoroční, živé a moderní turistické destinace 
s bohatou nabídkou kulturních, gastronomických, vzdělávacích a rekreačních aktivit. Důraz je 
kladen na prodloužení délky pobytu turistů, zvýšení opakovaných návštěv a dosažení 
rovnoměrnějšího rozložení turistického ruchu během roku. Reaguje se tak na zjištění, 
že Olomouc je v současnosti vnímána převážně jako jednodenní destinace s nedostatečně 
diverzifikovanou nabídkou zážitků a nerovnoměrnou sezónností. Součástí cílů je i rozvoj 
turismu ve vazbě na potenciál lokálních specifik (např. film, street art, architektura, herní 
kultura, církevní turistika) a vytváření celoročních produktů. Dále se plánuje modernizovat 
a rozšířit nabídku turistických cílů a služeb s důrazem na diverzifikaci spektra zážitků, podporu 
kongresové turistiky (MICE), rozvoj zábavně-vzdělávacího turismu (včetně Pevnosti poznání 
a využití pevnostních památek) a podporu gastronomické scény. 

Druhá klíčová oblast se zaměřuje na dlouhodobou, odbornou a udržitelnou péči o historické 
dědictví města v souladu s principy památkové ochrany a architektonické kvality. Cílem je 
propojit ochranu, obnovu a nové využití památek s rozvojem veřejných prostranství, turismu 
a identity města, s důrazem na to, aby historické dědictví bylo živou součástí současného 
městského prostoru. Tato část zahrnuje implementaci Programu regenerace Městské 
památkové rezervace (MPR) Olomouc, pravidelnou aktualizaci Management plánu Památky 
UNESCO (Čestný sloup Nejsvětější Trojice), řešení konfliktu moderních potřeb s požadavky 
památkové péče (např. bezbariérovost) a realizaci investic do historických parků 
a rekonstrukce památek ve špatném technickém stavu. Cíl také podporuje vytváření atraktivní 
destinace pro aktivní dovolenou (cyklistika, in-line bruslení) a řešení dostupnosti a snazší pěší 
propojení turistických cílů. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 2.4.1 Delší a opakované i turistické návštěvy 

• Opatření 2.4.2 Péče o historické dědictví města 

 

Opatření 2.4.1 Delší a opakované turistické návštěvy 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zvýšit atraktivitu Olomouce jako celoroční, živé 
a moderní turistické destinace s bohatou nabídkou kulturních, 
gastronomických, vzdělávacích a rekreačních aktivit. 

Opatření usiluje o prodloužení délky pobytu, zvýšení opakovaných 
návštěv a rovnoměrnější rozložení turistického ruchu během roku. 

Opatření reaguje na zjištění z analytické části, podle nichž je 
Olomouc vnímána převážně jako jednodenní destinace, 
s nerovnoměrnou sezónností a nedostatečně diverzifikovanou 
nabídkou zážitků. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace aktivit v akčních plánech Strategie rozvoje 
cestovního ruchu města Olomouce v období 2022–2027, 
průběžná evaluace a aktualizace nebo vytvoření nového 
strategického dokumentu po roce 2027. 

• Podporovat image Olomouce jako živého města kultury, sportu 
a zážitků, nákupních příležitostí a gastronomie pro všechny 
cílové skupiny. 
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• Rozvíjet turismus ve vazbě na potenciál lokálních specifik (film, 
street art, architektura, herní kultura, církevní turistika). Rozvíjet 
celoroční produkty – např. festivaly, indoor atrakce, tematické 
víkendy. 

• Modernizovat a rozšířit nabídku turistických cílů a služeb 
s důrazem na diverzifikaci spektra zážitků.  

• Rozvíjet Olomouc Region Card a využívat její data pro cílený 
marketing a výzkum trhu. 

• Zavést jednotný systém sledování návštěvnosti 
a ekonomických dopadů turismu. 

• Rozvíjet Olomouc jako významné centrum kongresové turistiky 
MICE. Spolupracovat s klíčovými partnery, aktivně zapojit 
hotely, gastro podniků a průvodců. Podporovat rozšiřování 
kapacit stávajících míst konání, jejich kapacity a hledání 
či vytváření míst nových. Podporovat tvorbu produktů 
cestovního ruchu zaměřených na zatraktivnění volnočasové 
nabídky pro kongresového návštěvníka. Vyhodnotit potřebu 
a připravit dotační nástroj pro podporu kongresového turismu. 

• Rozvíjet nabídku zábavně-vzdělávacího turismu. Zpracování 
komplexnější nabídky v rámci technického, vojenského 
a industriálního turismu s cílem maximálně využít potenciál 
pevnostních památek města. 

• Podporovat rozvoj gastronomické scény formou speciálních 
gastro-tours, gastronomických akcí a tvorby komplexních 
turistických balíčků s gastro-elementem (kombinace 
gastronomie, památek a eventů). 

• Revitalizovat vybrané lokality s cílem zvýšit atraktivitu území, 
zejména Svatý Kopeček – Sadové náměstí, včetně navýšení 
parkovacích kapacit a obnovy zeleně a mobiliáře. Rozvíjet 
a podporovat lokality s potenciálem odpočinkových zón, 
s důrazem na využití potenciálu náplavek a břehů řeky Moravy 
pro pořádání kulturních akcí a rekreaci. 

• Podporovat charakter města jako atraktivní destinaci pro aktivní 
a rekreační turismus s důrazem na rozvoj cyklistické, pěší 
a vodní turistiky, včetně jejich návaznosti na regionální trasy 
a infrastrukturu. Nadále budovat v souladu s Plánem udržitelné 
mobility infrastrukturu a zázemí pro cyklistiku a in-line bruslení, 
včetně budování páteřních cyklotras, nabíjecích stanic 
pro elektrokola a servisních bodů. Propagace a tvorba 
cyklobalíčků pro návštěvníky města. 

• Řešit dostupnost a snadnější pěší propojení turistických cílů, 
včetně propojení centra města. 

• Rozvíjet digitální nástroje pro návštěvníky (aplikace, rozšířená 
realita, gamifikace). 

• Podporovat prodloužení doby návštěvy turistů ve městě 
a nabízet víkendové programy pro turisty. 

• Marketingová podpora města na nejbližších letištích, kam 
přijíždějí turisté mířící do Olomouce. 

• Podpora mezinárodní spolupráce s ohledem na cestovní ruch. 
Účast na veletrzích v partnerských městech za účelem přilákání 
turistů a návštěvníků. 

• Vědomé vytváření sítě kulturně-sportovních ambasadorů, kteří 
rozšiřují povědomí o městě a pomáhají jeho rozvoji. 
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Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
cestovního ruchu  

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kultury a cestovního ruchu 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a jím zřízené příspěvkové 
organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, TIC Olomouc, Centrála cestovního ruchu 
Olomouckého kraje, Sdružení cestovního ruchu Střední 
Morava, aktéři cestovního ruchu (gastro podniky, hotely, 
průvodci, cestovní kanceláře, realizátoři eventů), Czech 
Tourism, Univerzita Palackého, příspěvkové organizace, 
kulturní a sportovní organizace, Dopravní podnik města 
Olomouce, Ministerstvo kultury  

 

 

Opatření 2.4.2 Péče o historické dědictví města 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je dlouhodobá, odborná a udržitelná péče 
o historické dědictví města v souladu s principy památkové ochrany, 
architektonické kvality a veřejného zájmu. 

Opatření propojuje ochranu, obnovu a nové využití památek 
s rozvojem veřejných prostranství, turismu a identity města. 

Základním principem je rovnováha mezi ochranou hodnot a životem 
města – tedy umožnit historickému dědictví být živou součástí 
současného městského prostoru. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace aktivit v akčních plánech Strategie rozvoje 
cestovního ruchu města Olomouce v období 2022–2027, 
průběžná evaluace a aktualizace nebo vytvoření nového 
strategického dokumentu po roce 2027.  

• Pravidelně aktualizovat Management plán Památka zapsaná na 
Seznam světového dědictví UNESCO (Čestný sloup 
Nejsvětější Trojice), přičemž další aktualizace se předpokládá 
v roce 2026. 

• Implementace Programu regenerace Městské památkové 
rezervace Olomouc pro provádění obnovy městského jádra. 
Aktivně hledat externí zdroje financování (např. ITI, EU fondy) 
pro obnovu jednotlivých nemovitých kulturních památek v MPR 
a jejich vybavení. Bránit kulturním a ekonomickým ztrátám 
zanedbáním jejich řádné údržby. 

• Ochrana historického dědictví prostřednictvím Územního plánu 
města a Regulačního plánu Městské památkové rezervace 
Olomouc. 

• Uplatňovat a prosazovat Metodiku Označování provozoven 
a reklama v MPR a jejím ochranném pásmu a Metodiku 
Restaurační zahrádky v MPR Olomouc, jejichž cílem je působit 
především edukativně na majitele provozoven. 

• Dodržovat a aktivně uplatňovat principy památkové péče 
s hlubokým respektem k významu kulturního dědictví v Městské 
památkové rezervaci.  
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• Věnovat pozornost adekvátnímu využití a údržbě památek 
ležících mimo Městskou památkovou rezervaci, jako jsou 
kostely, drobné sakrální stavby, historické parky a industriální 
architektura.  

• Soustředit zvýšenou pozornost na revitalizaci veřejných 
prostranství a historických parků, zejména nejvýznamnějších 
prostorů, přístupových ulic a parteru (např. náměstí Republiky 
a navazující ulice, Biskupské náměstí, park pod Olomouckým 
hradem a Bezručovy sady, lokalita Tržnice včetně dopravního 
zklidnění aj.). 

• Koordinovat ochranu památkového dědictví a zajistit konzultace 
revitalizací veřejných prostranství s relevantními odbory 
a orgány (s odborem památkové péče, kanceláří architekta 
města, NPÚ apod.). 

• Řešit aktivně konflikt moderních potřeb s požadavky památkové 
péče (např. v otázkách bezbariérovosti, modernizace bytového 
fondu apod.). 

• Realizovat investice do rekonstrukce kulturních památek 
a historicky cenných objektů, které jsou ve špatném 
technickém stavu, a zpřístupnit je veřejnosti. 

• Posilovat historickou fortifikační roli města v obraze a struktuře 
a pracovat s pozůstatky opevnění jako s nadřazeným motivem 
při obnově veřejných prostranství. 

• Zajišťovat veřejnou prezentaci MPR na webových stránkách 
města, včetně informací o aktuálním stavu MPR, dotačních 
titulech a manuálu pro vlastníky nemovitostí, jak postupovat 
při obnově. 

• Personální podpora památkové péče ze strany města v rámci 
samosprávné činnost za účelem památkové péče a obnovy 
památek. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za Odbor 
kanceláře architekta města 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Kancelář architekta města (ve spolupráci s Odborem kultury 
a cestovního ruchu, Odborem památkové péče a Odborem 
investic 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, Ministerstvo kultury, NPÚ, církevní instituce, 
akademické instituce, neziskový sektor (sdružení, spolky 
apod.), stavební a restaurátorské firmy, dílny, ateliéry, 
UNESCO 
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3.3 PILÍŘ 3 – MĚSTO S KVALITNÍM FYZICKÝM 
PROSTŘEDÍM 

Strategické cíle: 

• Adaptace města na výzvy vyplývající z klimatické změny a energetické transformace 

• Dostatečně kapacitní, funkční a chytrá infrastruktura 

• Vyvážený, udržitelný a promyšlený územní rozvoj 

 

Specifický cíl 3.1 Zlepšit životní prostředí a přizpůsobit 
město důsledkům klimatické změny 

Životní prostředí Olomouce je třeba zlepšit a přizpůsobit zejména v oblastech nakládání 
s vodou, městskou a krajinnou zelení a transformace energetiky a odpadového hospodářství, 
a to i v souvislosti s vnějšími výzvami a megatrendy (mj. vyšší využití OZE, legislativní změny 
v oblasti odpadového hospodářství, klimatická změna). Propojením transformace energetiky, 
vodního a odpadového hospodářství přispěje město ke klimatické, ekologické a také 
ekonomické stabilitě. 

V oblasti energetiky musí město snížit závislost na fosilních zdrojích a zvýšit energetickou 
soběstačnost. To znamená pokračovat v modernizaci soustavy CZT a napojit ji na obnovitelné 
zdroje (tepelná čerpadla, solární systémy, bioplyn) či multipalivové kotle s využitím tuhého 
alternativního paliva (princip cirkulární ekonomiky). Ve veřejných budovách je nutné realizovat 
komplexní úspory energie (zateplení, regulace, fotovoltaika aj.) a zavést aktivní energetický 
management. Tím město sníží emise, náklady i svou odolnost vůči potenciálním krizím 
v oblasti energetiky. 

V odpadovém hospodářství je nutná transformace směrem k oběhovému hospodářství, 
tzn. odklon využitelných odpadů ze skládek, posílení třídění odpadu, rozšíření door-to-door  
a re-use systému a vybudování městské kompostárny. 

Součástí cíle je také zvyšování protierozních a retenčních schopností krajiny a zvyšování 
ekologické stability krajiny. S tím souvisí také dokončení protipovodňových opatření 
na zlepšení bezpečnosti a ochrany obyvatel. Současně je ve městě třeba rozvíjet 
tzv. modrozelenou infrastrukturu zejm. na veřejných prostranstvích (retenční plochy, 
propustné povrchy, revitalizace vodních toků, zelené střechy a fasády apod.), která přispívá 
k obnově přírody a poskytování přínosů jako je regulace. Funkční modrozelená infrastruktura 
zvýší odolnost města vůči přívalovým srážkám i suchu. 

Součástí cíle je postupná obnova a modernizace vodárenské infrastruktury vedoucí ke snížení 
ztrát a zvýšení její hospodárnosti. 

Dlouhodobým cílem města je zlepšit kvalitu ovzduší, především snížit znečištění ovzduší 
z dopravy a z lokálních topenišť. V rámci legislativních možností město chrání zdraví obyvatel 
a ekosystémů zpřísňováním pravidel pro používání pyrotechniky. 

Olomouc reaguje na skryté ekologické problémy současnosti jako je světelné znečištění, které 
má negativní vliv na ekosystémy, lidské zdraví i ekonomiku. 

Aby byla Olomouc šetrná k přírodě a jejím zdrojům, musí vzdělávat své obyvatele. Město proto 
podporuje environmentální vzdělávání, výchovu a osvětu se zaměřením na témata 
udržitelnosti, klimatické změny, ochrany přírody a oběhového hospodářství. 

Při rozvojových záměrech bude zajištěna ochrana zvláště chráněných území, soustavy Natura 
2000 a dalších přírodních hodnot. 
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Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 3.1.1 Ochrana před povodněmi a udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

• Opatření 3.1.2 Energeticky autonomní město 

• Opatření 3.1.3 Transformace odpadového hospodářství 

 

Opatření 3.1.1 Ochrana před povodněmi a udržitelné nakládání s přírodními zdroji 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření je souborem kroků pro zvýšení klimatické, ekologické 
a technické odolnosti města Olomouce. Propojuje protipovodňovou 
ochranu, hospodaření s vodou, kvalitu veřejného prostoru i obnovu 
přírody a městské a krajinné infrastruktury. Vychází z dlouhodobých 
potřeb a rizik ve městě: povodně, přehřívání, zhoršující se stav 
vodohospodářské infrastruktury a úbytek zeleně. Zároveň usiluje 
o zlepšení kvality života a atraktivity městského prostředí. 

Zahrnutá opatření proto kombinují přírodě blízké přístupy a tam, kde 
to není možné, i technická řešení. Dokončení protipovodňové 
ochrany města a revitalizace menších toků zlepší bezpečnost 
a stabilitu území. Zavádění modrozelené infrastruktury pomůže 
zadržovat vodu, ochlazovat město a zvýší kvalitu veřejných 
prostranství. Retenční, vsakovací a propustné plochy, plochy 
parkové zeleně, stromořadí, zelené střechy i revitalizace tůní 
a ramen Moravy posílí schopnost krajiny a zástavby reagovat 
na extrémní srážky i sucha. Protierozní opatření ochrání 
zemědělskou půdu, a tím zabrání zaplavení některých městských 
částí splachy půdy z polí, sníží zanášení vodních toků a zlepší 
hospodaření s vodou v zemědělské krajině. Součástí je i rozvoj 
pobytových a rekreačních prostranství u vody, které zvyšují tepelnou 
pohodu a kvalitu života obyvatel. 

Součástí opatření je cílený rozvoj městské zeleně jako součásti 
urbanistického rozvoje. Rozvoj zeleně jako kulturního, sociálního 
a městotvorného prvku bude v maximální míře zohledněn 
při konfliktu s rozvojem inženýrských sítí, dopravními komunikacemi 
a památkovou ochranou. 

Na opatření navazuje potřeba nalezení nových vodních zdrojů 
pro město, obnova vodovodní a kanalizační sítě s cílem omezit ztráty 
a posílit spolehlivost zásobování i odvádění odpadních vod, 
a především technologická modernizace čistírny odpadních vod 
Olomouc. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Zapracování a aktualizace témat ochrany před povodněmi 
a šetrného a udržitelného využívání zdrojů v městských 
oborových koncepcích. 

• Dokončení komplexní protipovodňové ochrany ve městě, 
zejména: 
o dokončení opatření v prostoru městských částí Lazce, 

Klášterní Hradisko, Černovír a Hejčín na toku 
Moravy/Mlýnského potoka (III. etapa PPO), 

o realizace opatření v Chomoutově, 
o realizace opatření na Nemilance včetně poldrů, 
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o realizace technických a přírodě blízkých opatření 
na menších tocích, 

o nalezení vhodných objektů a ploch pro umístění 
městského protipovodňového mobiliáře i dalšího majetku. 

• Revitalizace a realizace nových ploch městské zeleně a parků. 

• Využívání odborného přístupu a nových poznatků k výsadbě 
a údržbě městské zeleně v kontextu změny klimatu. 

• Využití multifunkčních prvků zelené infrastruktury (zatravněné 
tramvajové pásy, stromy, popínavé rostliny apod.) 
ke zlepšování kvality ovzduší (snižování prašnosti, zvyšování 
vlhkosti apod.). 

• Trvale udržitelné lesní hospodaření, které zlepšuje stav lesních 
porostů a směřuje k přirozenější struktuře lesních porostů. 

• Důsledné vybavení veřejného prostoru (městské třídy, náměstí, 
parky apod.) a budov veřejné vybavenosti (školy, polikliniky, 
zařízení sociálních služeb, sportoviště apod.) prvky modro-
zelené infrastruktury při rekonstrukcích a úpravách těchto ploch 
a budov. 

• Realizace záměrů zadržování vody ve městě i extravilánu 
města, které umožní zpomalení odtoku srážkové vody a její 
odpar, např.: 
o realizace retenčních a vsakovacích ploch, 
o realizace propustných či částečně propustných ploch 

na komunikacích tam, kde je to možné, 
o doplnění/údržba stromořadí a uliční zeleně zejména 

na hlavních ulicích a městských třídách, uspořádání 
inženýrských sítí při jejich výstavbě a rekonstrukci tak, aby 
bylo možné do veřejného prostoru umísťovat stromořadí 
a další zeleň, 

o revitalizace slepých ramen, tůní a niv, 
o realizace zelených střech a fasád na objektech veřejné 

vybavenosti. 

• Realizace protierozních opatření (viz také předchozí bod), 
zejména na zemědělské půdě (zasakovací pásy, drobné vodní 
prvky, výsadba stromořadí, protierozní meze a plochy krajinné 
zeleně apod.) a zvyšování prostupnosti krajiny (systém polních 
cest). 

• Podpora zemědělských postupů šetrných k životnímu prostředí 
a krajině (též zohlednění v pachtovních smlouvách se 
zemědělci), precizního zemědělství a udržitelné produkce 
potravin (v souladu se Zásadami hospodaření se zemědělskými 
pozemky města Olomouce). 

• Zainteresování soukromých subjektů v oblasti nakládání 
s dešťovou vodou (jímání dešťovou vodu z parkovišť a střech 
do nově vybudovaných jímacích nádrží). 

• Podpora tvorby a údržby míst v extravilánu s cíleně vyšší 
biodiverzitou (např. květnaté louky, mokřady, biotopové 
stromy), které budou kontinuálně obnovovány vhodným 
managementem (při obnově preferovat využití místních 
a regionálních druhů rostlin). 

• Podpora biodiverzity městské a příměstské krajiny 
systematickým monitoringem, likvidací a předcházením 
expanzí invazivních druhů rostlin a živočichů. 
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• Nalezení nových vodních zdrojů pro město Olomouc (stávající 
brzy dosáhnou limitu své kapacity) a využití kapacit stávajících 
zdrojů. 

• Hledání nových možností rekreace u vody pro zvýšení 
rezidenční pohody při vlnách veder: 
o pobytové lavičky, veřejné terasy u vody, úprava přístupu 

k vodě, zpřístupnění nábřeží vodních toků, 
o úprava menších lokalit vhodných ke koupání ve vodních 

tocích, 
o vytvoření koupacích jezírek, tůní a biotopů apod. 

• Realizace a naplnění funkčnosti stávajících částí ÚSES 
a dalších prvků ekologické stability v krajině, včetně realizace 
krajinné zeleně. 

• Rozhodnutí otázky budoucího provozování a vlastnictví 
vodohospodářské infrastruktury po ukončení smlouvy mezi 
SMOl a MOVO (Veolia). 

• Obnova existující sítě vodovodů a kanalizace s cílem zamezit 
únikům a ztrátám a obnova a modernizace zařízení vodárenské 
infrastruktury. 

• Doplnění/rozšíření sítě vodovodů a kanalizace do dalších částí 
města (vč. možného financování z prostředků investorů 
a developerů). 

• Technologická modernizace a snížení energetické náročnosti 
ČOV Olomouc (lokalita Nové Sady) a dosažení souladu 
s legislativními požadavky. 

• Zvyšování environmentálního povědomí obyvatel v oblasti 
udržitelnosti, změny klimatu, ochrany přírody a oběhového 
hospodářství. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky pro oblast městské zeleně 
a odpadového hospodářství 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor městské zeleně a odpadového hospodářství 
(ve spolupráci s Odborem kancelář architekta města, Odborem 
investic a Odborem strategie a řízení) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a městské organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Vodohospodářská společnost Olomouc, a.s. 

• Lesy města Olomouce, a.s. 

• správci objektů ve vlastnictví města 

• sousední obce 

• Olomoucký kraj 

• investoři a developeři 

 

 

Opatření 3.1.2 Energeticky autonomní město 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření směřuje k tomu, aby se Olomouc stala energeticky 
stabilizovaným, efektivním, nízkoemisním a soběstačným městem, 
které systematicky propojuje úspory, obnovitelné zdroje, snižování 
emisí do ovzduší a chytré technologie.  
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Opatření tvoří strategický rámec energetické transformace města 
Olomouce, jehož cílem je snížit celkovou energetickou náročnost, 
posílit energetickou soběstačnost a bezpečnost a omezit emise 
skleníkových plynů. Vychází ze zjištěných problémů a potřeb: 
přetrvávající vysoké spotřeby energie ve většině městských budov, 
stárnoucí infrastruktury a vysoké závislosti města na zemním plynu.  

Opatření zahrnuje komplexní renovace a modernizace městských 
budov podle jejich pasportů od zateplení a výměny oken po moderní 
systémy vytápění, ventilace a osvětlení. Doplnění obnovitelných 
zdrojů energie (solární ohřev, fotovoltaické panely, tepelná čerpadla) 
sníží provozní náklady i emise. Současně je nutné zkapacitnit 
rozvodnou síť pro rozvoj elektromobility a OZE a v územním plánu 
vymezit vhodné plochy pro solární či bioplynové instalace. Součástí 
opatření jsou také organizační kroky (energetický management 
města a využití modelů investic do úspor bez nutnosti vlastního 
kapitálu). 

Transformace se dále opírá o modernizaci centrálního zásobování 
teplem: diverzifikaci zdrojů (velká tepelná čerpadla, solární systémy, 
bioplyn, tuhé alternativní palivo, biomasa), digitalizaci a chytré řízení 
pro optimalizaci provozu. Součástí opatření je také rozvoj komunitní 
energetiky a aktivní motivace domácností k přechodu na šetrné 
způsoby vytápění. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Snižování energetické náročnosti budov ve vlastnictví města, 
pokud možno v rámci komplexních projektů rekonstrukce dané 
budovy, vycházející z jejího pasportu: 
o stavebně-technická opatření typu zateplení obvodového 

pláště, modernizace střech, výměna oken apod., 
o technologická opatření (efektivní systémy vytápění, 

ventilace, osvětlení), 
o instalace obnovitelných zdrojů energie (solární ohřev, 

tepelná čerpadla, lokální FVE na střechách aj.). 

• Zkapacitnění sítí zásobování elektrickou energií pro potřeby 
rozvoje elektromobility a OZE. 

• Vytváření podmínek pro rozvoj OZE ve městě a okolí 
(energetický management města) vedoucí k nižším nákladům, 
diverzifikaci zdrojů a snižování emisí do ovzduší: 
o vymezení ploch pro OZE v územním plánu, zanesení 

do územních a urbanistických studií apod., 
o využití EPC projektů (Energy Performance Contracting – 

energetické služby se smluvně zaručenou úsporou, 
a to bez vlastních investic majitele objektu, investice se 
dodavateli splácí z realizovaných úspor). 

• Rozvoj komunitní energetiky (sdílení energie v rámci sítě 
ve městě). 

• Modernizace soustavy CZT vedoucí k úsporám a snížení emisí 
do ovzduší, např.: 
o diverzifikace zdrojů tepla (velká tepelná čerpadla, solární 

zdroje na střechách či brownfieldech, bioplyn, tuhé 
alternativní palivo apod.), 

o modernizace a dokončení distribuční sítě (parovod, 
horkovod), 

o digitalizace a instalace smart technologií pro optimalizaci 
soustavy CZT. 
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• Modernizace veřejného osvětlení s cílem zvýšit jeho účinnost 
a snížit energetickou náročnost (náhrada zdrojů LED svítidly, 
optika s precizním směrováním světla, chytré řízení intenzity 
svícení v různých částech dne, snížení výšky stožárů apod.). 

• Identifikace hlavních zdrojů světelného znečištění (a plýtvání 
energie) a optimalizace nočního osvětlení budov v majetku 
města, nasvícení památek a veřejných prostranství. 

• Nepřímá podpora snižování energetické náročnosti 
v soukromém sektoru (osvěta, dotační poradenství apod.). 

• Podpora přechodu domácností na environmentálně šetrnější 
způsoby vytápění. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
energetiky 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a městské organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olterm & TD Olomouc, a.s. 

• sousední obce 

• Olomoucký kraj 

 

 

Opatření 3.1.3 Transformace odpadového hospodářství 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření představuje komplexní transformaci odpadového 
hospodářství Olomouce směrem k principům cirkulární ekonomiky, 
materiálového a energetického využití odpadů. Je reakcí na blížící 
se zákaz skládkování využitelných odpadů, na zjištěné trendy (růst 
množství směsného komunálního odpadu a pokles podílu jeho 
recyklace) a také na potřebu zajistit soběstačné, dlouhodobě stabilní 
a ekologicky šetrné nakládání s odpady. Opatření směřuje k tomu, 
aby se z Olomouce stalo město s moderním, uzavřeným a datově 
řízeným systémem odpadového hospodářství, které minimalizuje 
množství odpadu, maximalizuje jeho využití a přeměňuje odpady 
v nové suroviny či energii. 

Základem opatření je větší odklon využitelných složek odpadů 
od skládek prostřednictvím rozvoje energetického využití 
zbytkového odpadu a vybudování městské infrastruktury 
pro biologicky rozložitelný odpad (kompostárna či bioplynové 
zařízení) a pro objemné a směsné odpady (překladiště, třídicí linky). 
Opatření zahrnuje také digitální systém monitoringu toků odpadu, 
který umožní efektivní řízení i vyhodnocování výsledků. Současně 
počítá s rozšířením door-to-door sběru a intenzivní osvětou 
správného třídění směrem k domácnostem, školám i firmám. 

Důležitou součástí opatření je rozvoj systému opětovného využití 
(re-use) – tedy prodloužení životnosti výrobků a předcházení vzniku 
odpadu. To zahrnuje vznik městského re-use systému, vytvoření 
digitální platformy pro sdílení a opětovné využití předmětů i zapojení 
městských organizací do nákupů a vybavení podle principů cirkulární 
ekonomiky. 



   

 

52 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Příprava města na nakládání s odpady po zákazu skládkování 
využitelných odpadů: 
o alternativa ke skládkám – energetické využití zbytkového 

odpadu (řešení ve spolupráci s Olomouckým krajem), 
o další infrastruktura pro využití BRKO a objemných odpadů 

(kompostárna / bioplynové zpracování, kapacitní 
překladiště s třídicí linkou apod.), 

o důsledné uplatnění principu „využití > produkce > 
odstranění odpadu“ v městských smlouvách, 

o sjednocení dat a monitoringu odpadů (evidence toků 
v digitálním systému města – viz též pilíř 4, specifický cíl 
4.2). 

• Vybudování městské kompostárny (případně kombinované 
se zpracováním a energetickým využitím bioplynu). 

• Zvýšení podílu a kvality tříděného odpadu: 
o realizace projektu odpadového centra / třídicí linky, 
o zahuštění a přestavba stanovišť, příp. rozšíření 

a intenzifikace (např. s využitím podzemních 
či polopodzemních kontejnerů) stanovišť o kontejnery 
na další komodity (avšak v souladu s využitím nového 
odpadového centra / třídicí linky), 

o cílená osvěta způsobu třídění jednotlivých komodit (plasty, 
směsné obaly, kovy…) směrem k široké veřejnosti, 
ale i specificky vůči školám, SVJ, firmám apod. 

• Jednání s lokálními výrobci, obchodníky, dodavateli ohledně 
snížení množství obalového materiálu a dalších budoucích 
odpadů ve výrobě a službách. 

• Pokračování rozvoje systému opětovného využití existujících 
výrobků (re-use): 
o vytvoření re-use centra (centrum pro opětovné využití 

použitého nábytku, spotřebičů, sportovních potřeb apod.) 
v návaznosti na sběrný dvůr a na již existující soukromé 
iniciativy (např. charitativní re-use centra), 

o vytvoření městské platformy/aplikace pro opětovné využití 
spotřebních výrobků, 

o podpora oprav a sdílení spotřebních výrobků (komunitní 
dílny, reuse koutky ve školách či úřadech apod.), 

o systematické zapojení městských organizací do re-use 
ekonomiky (částečné využití repasovaného vybavení, 
realizace části nákupů s ohledem na cirkulární 
ekonomiku). 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
odpadového hospodářství 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor městské zeleně a odpadového hospodářství 
(ve spolupráci s Odborem strategie a řízení, Odborem 
kanceláře architekta města a Odborem investic) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a městské organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Servisní společnost odpady Olomouckého kraje, a.s. 

• Technické služby města Olomouce, a.s. 

• sousední obce 

• Olomoucký kraj 

• Sluňákov – centrum ekologických aktivit města Olomouce, 
o.p.s. 
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Specifický cíl 3.2 Zajistit vyvážený prostorový rozvoj města 

Prostorový rozvoj města se soustředí na oživení stávajících urbanistických celků uvnitř města, 
revitalizaci socialistických sídlišť a posílení funkční a prostorové kvality ulic, náměstí a parků. 
Regenerace veřejného prostoru – více zeleně, vodní prvky, kvalitní mobiliář, aj. – přispěje 
k vyšší kvalitě života i atraktivitě města. Město implementuje opatření modrozelené 
infrastruktury (viz též specifický cíl 3.1, zejména pak opatření 3.1.1) jako samozřejmou součást 
svých projektů a požadavků v územně plánovací praxi a adaptuje se tím na očekávané dopady 
změny klimatu. 

Zároveň je třeba provázat rozvoj s dopravou a technickou infrastrukturou: preferovat pěší, 
cyklistickou a veřejnou dopravu (za předpokladu fungujícího systému tranzitu a odstavování 
motorových vozidel) a vázat na ně rozvoj jednotlivých lokalit a čtvrtí, integrovat revitalizaci 
území s obnovou sítí technické infrastruktury a úsporami energie. Územní rozvoj Olomouce 
bude vycházet z principu „kompaktního, zeleného a propojeného města“, které rovněž lépe 
odolá klimatickým extrémům a nabídne obyvatelům kvalitní a bezpečné prostředí k životu. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 3.2.1 Efektivní územní rozvoj 

• Opatření 3.2.2 Regenerace veřejného prostoru 

 

Opatření 3.2.1 Efektivní územní rozvoj 

Popis/charakteristika 
opatření 

V územním rozvoji bude uplatňována koncepce územního rozvoje 
a ochrany hodnot daná Územním plánem Olomouc, a podrobněji 
rozpracovaná regulačními plány a územními studiemi. Zejména se 
jedná o koncepci zelených klínů, okruhu parků v centru města, 
aktivizaci příměstské krajiny (Neředínský horizont, rekreační lesy 
a pěší okruh kolem pevnůstek, rekreační zóny kolem řek s důrazem 
na zapojení Mlýnského potoka a řeky Bystřice), přírodě-blízká 
protipovodňová opatření, doplnění komunikačního propojení 
v severní části města, východní tangentu a dopravní zklidňování 
průtahů. 

Součástí opatření je správa a tvorba dat o území a tvorba územních 
analýz, včetně analýz v oblasti urbánní ekonomie, pravidelná 
aktualizace územně analytických podkladů jako odborného 
podkladu při plánování rozvoje města, aplikace principů územní 
ekonomie do plánování územního rozvoje a rozvoje infrastruktury. 
Bude realizováno pravidelné vyhodnocování uplatňování územního 
plánu jako podklad pro jeho aktualizaci. 

opatření dále klade důraz na vznik kvalitních veřejných prostranství 
a odpovídajícího veřejného vybavení v rozvojových lokalitách, 
pro jejichž zajištění budou uzavírány plánovací smlouvy. 

Město bude připravovat podklady pro stanovení náhrady za zvýšení 
hodnoty v území v důsledku změny územně plánovací 
dokumentace. Město připraví městské stavební předpisy s cílem 
vytvořit podmínky pro naplnění koncepcí schválených městem. 

Územní rozvoj bude koordinován a plánován v širším aglomeračním 
měřítku z pohledu stabilizace sídelní struktury a ochrany 
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nezastavěné krajiny a v oblasti dopravy (zejm. témata dojížďky 
za prací a Olomouc jako městský uzel transevropské dopravní sítě). 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Uplatňování koncepce územního rozvoje a ochrany hodnot 
při plánovací činnosti, investiční činnosti a v majetkoprávní 
politice samosprávy a při koordinaci záměrů v území. 

• Vytvoření a údržba datové základny o území a její využití při 
plánování efektivního rozvoje sídla a infrastruktury, vč. řešení 
otázek hustoty zastavění, nákladů na infrastrukturu a kvality 
fyzického prostředí a infrastruktury. 

• Periodické vyhodnocování uplatňování územního plánu a jeho 
aktualizace. 

• Vznik kvalitních veřejných prostranství a odpovídajícího 
veřejného vybavení v rozvojových lokalitách. 

• Integrace požadavků na bezpečnost a odolnost kritické 
infrastruktury (energetické, vodohospodářské, dopravní, 
digitální), včetně prvků redundance, záložních zdrojů a ochrany 
proti výpadkům. 

• Stanovování náhrad za zvýšení hodnoty v území v důsledku 
změny územně plánovací dokumentace. 

• Příprava městských stavebních předpisů. 

• Aktivní městské politiky pro regionální územní rozvoj a rozvoj 
dopravy v rámci ZÚR, krajských koncepcí a pro aglomerační 
spolupráci.  

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
kancelář architekta města 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář architekta města Olomouce 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• sousední obce 

 

 

Opatření 3.2.2 Regenerace veřejného prostoru 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření představuje komplexní přístup k regeneraci veřejného 
prostoru Olomouce, zaměřený na zvyšování kvality života obyvatel, 
posilování sociální soudržnosti a adaptaci městského prostředí 
na současné potřeby. Propojuje urbanismus, architekturu, sociální 
politiku a životní prostředí a směřuje k tomu, aby se z Olomouce stalo 
kompaktní, bezpečné a příjemné město pro každodenní život všech 
generací. (Detailní řešení a možnosti regenerace veřejného prostoru 
jsou též obsaženy v Koncepci veřejných prostranství, ve Strategii 
zeleně a managementu údržby ve městě Olomouci a dále 
ve studiích konkrétních veřejných prostranství, které má město 
k dispozici.). 

Řada částí města – zejména rozsáhlá sídliště, monofunkční obytné 
a výrobní zóny či okolí hlavního nádraží – je zatížena nižší kvalitou 
veřejného prostoru, nižší vybaveností či zhoršenou (pocitovou) 
bezpečností. Cílem opatření je proměnit tyto lokality ve funkční, 
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inkluzivní a esteticky hodnotné městské prostředí, které podporuje 
komunitní život, dostupnost služeb a bezpečnost. 

Opatření zahrnuje systematickou regeneraci větších územních 
celků. kde má dojít k doplnění zeleně, mobiliáře, pěších tras, 
rekreačních zón a komunitních prostor. Součástí je i humanizace 
hlavních městských ulic a tříd, tedy přeměna dopravně zatížených 
ulic na pobytové městské třídy se zelení, kulturou, službami 
a bezpečnými koridory pro pěší a cyklisty. Opatření počítá také 
s využitím ploch bývalého fortového opevnění pro městskou zeleň 
a rekreaci a s doplňováním občanské vybavenosti v nedostatečně 
obsloužených čtvrtích. 

Součástí opatření je utváření bezpečného a inkluzivního veřejného 
prostoru, zejména v zónách s nižším pocitem bezpečí (okolí hlavního 
nádraží, některé parky). To zahrnuje lepší osvětlení, kvalitní povrchy, 
aktivní partery domů a přirozený dohled nad děním ve veřejném 
prostoru. Revitalizace tzv. socialistických sídlišť má zlepšit jejich 
urbanistickou strukturu, zeleň a vybavenost. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Systematická regenerace veřejného prostoru: 
o implementace Koncepce veřejných prostranství, 
o dodržování rovnoprávného sdílení veřejného prostoru 

chodci, cyklisty, auty a prostorem pro zeleň, 
o úpravy a rekonstrukce veřejného prostoru v historickém 

centru města, 
o dílčí úpravy a dotvoření veřejného prostoru v převážně 

monofunkčních částech města (výrobní areály, rezidenční 
čtvrti apod.), 

o pokračující humanizace hlavních městských ulic a tříd 
(doplnění dominantní dopravní funkce funkcí pobytovou, 
komerční vybavenosti, kultury, zeleně apod.), 

o využití vhodně situovaných ploch fortového opevnění 
a souvisejících ploch pro přeměnu na plochy veřejné 
zeleně a rekreace. 

• Regenerace tzv. socialistických sídlišť a dalších rezidenčních 
zón (zejména rozsáhlé sídliště Povel, Nové Sady či Nová Ulice 
dále menší sídliště v městských částech Neředín, Lazce, 
Slavonín, aj.) se zanedbaným / morálně zastaralým veřejným 
prostorem s důrazem na kvalitu urbanismu a architektonického 
řešení, dostatek funkční zeleně, doplnění vybavenosti 
a mobiliáře a na ekonomickou a environmentální udržitelnost. 

• Realizace bezpečného a inkluzivního veřejného prostoru 
v zónách se sníženou bezpečností či pocitovou bezpečností 
(okolí hl. nádraží, některé parky apod.) prostřednictvím např.: 
o lepšího veřejného osvětlení na prostranstvích, 
o kultivace komunikací pro pěší a cyklisty, 
o aktivního parteru a doplňování funkcí do převážně 

monofunkčních zón (tam, kde je to možné) vedoucích 
ke zlepšení přirozeného dohledu. 

• Doplňování veřejné občanské vybavenosti a vytváření 
podmínek pro doplňování komerční občanské vybavenosti 
v nedostatečně vybavených částech města. 

• Odstraňování vizuálního smogu z veřejných prostranství. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
kancelář architekta města 
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Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář architekta města (ve spolupráci s Odborem 
investic, Odborem dopravy a Odborem městské zeleně 
a odpadového hospodářství) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a městské organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Lesy města Olomouce, a.s. 
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Specifický cíl 3.3 Vytvořit ve městě udržitelný dopravní 
systém 

Specifický cíl směřuje k udržitelnému řešení dopravních problémů města a snížení negativních 
vlivů dopravy na obytné prostředí města. Přitom reaguje na problémové okruhy rostoucí 
intenzity silniční dopravy s negativními důsledky na město, nedostatečné kapacity 
a nedořešená regulace dopravy v klidu, vysoké investiční potřeby veřejné hromadné dopravy 
a nenaplněný potenciál nemotorové dopravy identifikované v analytické části. Specifický cíl 
pracuje s návrhy opatření z Plánu udržitelné městské mobility Olomouc, nicméně vzhledem 
k ekonomickým možnostem města přejímá jen ty návrhy, které jsou z pohledu zpracovatele 
proveditelné v návrhovém horizontu roku 2040. Současně zohledňuje potřebu koordinovaného 
plánování dopravních opatření v území překračujícím administrativní hranice města, zejména 
ve vztahu k dojížďce, přestupním vazbám, vazbám na zázemí města a návaznostem 
na nadřazenou dopravní infrastrukturu včetně sítě TEN-T. 

Smyslem je v první řadě zamezit růstu zatížení města, a to především jeho obytných částí 
silniční motorovou dopravou. Přitom je jedním z cílů nezvyšovat počet aut v intravilánu města. 
Řešením je vymístění tranzitní dopravy z intravilánu města prostřednictvím dostavby 
chybějících obchvatů / tangent a zklidňování dopravy v ulicích, kde je tranzitní doprava 
nežádoucí, usměrňování (nejen) silniční dopravy prostřednictvím rozvoje dopravních zón, 
zvyšování plynulosti dopravy na páteřních komunikacích prostřednictvím rozvoje dopravní 
telematiky, podporu rozvoje elektromobility (zejména její infrastruktury) pro snížení produkce 
emisí škodlivin a hlukové zátěže generované automobilovou dopravou a rekonstrukce 
silničních komunikací pro dosažení jejich optimálního technického stavu. Součástí řešení je 
rovněž rozvoj multimodálních vazeb v dopravním systému, zkvalitňování podmínek 
pro obsluhu první a poslední míle a zajišťování funkční provázanosti individuální 
automobilové, veřejné, pěší a cyklistické dopravy. 

V oblasti dopravy v klidu je smyslem cíle snížit dlouhodobý deficit kapacit dopravy v klidu, který 
nelze odstranit bez nákladného budování parkovacích domů a podzemních garáží a zároveň 
přispět k hospodárnému využívání disponibilních veřejných parkovacích kapacit 
prostřednictvím rozšíření zón placeného stání. Přínosem rozšíření ZPS je přitom usměrňování 
dopravy v klidu a generování příjmů do existujícího Fondu mobility, jehož zdroje mohou být 
využívány (nejen) pro budování dodatečných parkovacích kapacit. Při dlouhodobém 
konzistentním naplňování tohoto cíle dojde ke zlepšení dostupnosti parkovacích stání 
pro rezidenty i návštěvníky města. Rozvoj dopravy v klidu bude současně koordinován 
s přestupními vazbami na veřejnou dopravu a s podporou terminálů a parkovišť typu P+R 
a B+R, a to i ve vazbě na širší aglomerační vztahy. 

Pro dosažení optimálního stavu, kvality a nabídky veřejné hromadné dopravy a tím pádem 
atraktivní a kvalitní služby, která bude využívána cestujícími, je potřeba v první řadě zajistit 
dostatečné financování DPMO a při realizaci investičních projektů se soustředit na ty, které 
budou ekonomicky proveditelné. Kromě projektů rekonstrukcí stávající infrastruktury, dílčích 
novostaveb tramvajových tratí a nového provozního zázemí DPMO jde mj. o projekty 
elektrifikace autobusové dopravy, rozvoje systému preference vozidel veřejné dopravy 
a o alternativní formy řešení dopravní obslužnosti tam, kde jsou standardní způsoby obsluhy 
ekonomicky nehospodárné. Důraz bude kladen také na kvalitu přestupních vazeb 
mezi městskou, regionální a železniční dopravou, na zajištění dostupnosti zastávek 
a terminálů v rámci první a poslední míle a na koordinaci dopravní obsluhy v rámci funkčního 
městského regionu. 

Cíl dále reaguje na problémový okruh nenaplněný potenciál nemotorové dopravy. Ten se 
projevuje mj. stagnací podílu cest na kole na dělbě přepravní práce navzdory rozvoji 
cykloinfrastruktury ve městě a okolí. Olomouc má přitom velmi příhodné podmínky pro rozvoj 
cyklodopravy, která je spolu s pěší dopravou nezbytná pro zamezení dalšímu růstu intenzit 
silniční dopravy a pro zajištění zdravého životního stylu obyvatel. Cílem je navázat na již 



   

 

58 

realizované aktivity rozvoje cykloinfrastruktury a bezbariérové pěší infrastruktury a zhodnotit 
je postupným dokončováním základní sítě cyklistických a bezbariérových komunikací.  

Průřezovým tématem cíle je bezpečnost účastníků silničního provozu, která je řešena napříč 
jednotlivými opatřeními.  

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 3.3.1 Silniční doprava a infrastruktura 

• Opatření 3.3.2 Vyvážená doprava v klidu 

• Opatření 3.3.3 Výkonná veřejná doprava 

• Opatření 3.3.4 Bezpečná a zdravá mobilita 

Opatření 3.3.1 Silniční doprava a infrastruktura 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření je zaměřené zejména na zkvalitňování silniční 
infrastruktury a minimalizaci negativních dopadů silniční dopravy 
na obytné prostředí města. Toho má docílit kombinací investiční 
výstavby a obnovy silničních komunikací a jejich doplňkové 
infrastruktury, realizací dopravních zón a aktivit zklidňování dopravy 
a podporou rozvoje elektromobility. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Vymístění tranzitní dopravy z intravilánu prostřednictvím 
dostavby silničního skeletu: 
o Novostavba silnice I/46 Olomouc – východní tangenta 

(investor: ŘSD, spoluúčast města na doprovodné 
infrastruktuře). 

o Doplnění komunikačního propojení v severní části města 
(investor: Olomoucký kraj). 

• Pokračování v rozvoji dopravní telematiky (koordinované tahy 
SSZ, preference vozidel IZS). 

• Rozvoj dopravních zón a zklidňování dopravy zvyšující 
bezpečnost v dopravě a zlepšující kvalitu ovzduší: 
o Zavedení dopravních zón stanovujících dopravní režim dle 

lokálních potřeb napříč městem, např. sdílených zón, zón 
s omezenou rychlostí apod. 

o Instalace prvků zklidňování dopravy v obytných ulicích 
a ulicích, kde je žádoucí pokles tranzitu (středové dělicí 
ostrůvky, vysazené plochy chodníků nebo zeleně 
zužujících vozovku, zelené pásy mezi vozovkou 
a chodníkem, zúžení vozovky apod.).  

o Hledání vhodných přístupů pro problematiku obnovy 
a schvalování úprav přechodů pro chodce a předcházení 
jejich zániku z legislativních důvodů. 

• Rozvoj infrastruktury elektromobility (zejména vytváření 
podmínek pro její rozvoj v rámci sítě VN, řešení podmínek 
pro odstavování vozidel u dobíjecích stanic, případně budování 
dobíjecích stanic na sloupech veřejného osvětlení), přispívající 
také ke snížení emisí do ovzduší. 

• Výstavba a rekonstrukce komunikací a mostů a zajištění 
potřebné hmotnostní zatížitelnosti vybraných mostů 
a komunikací. 

• V koordinaci s příslušnými vlastníky komunikací řešit situaci 
na křižovatkách, které jsou kritické z hlediska bezpečnosti 
silničního provozu. 
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• Vytváření podmínek pro rozvoj sdílení aut (mj. v rámci 
parkovací politiky). 

• Provázání rozvoje silniční infrastruktury s přestupními uzly, 
terminály a zařízeními P+R a B+R, včetně vazeb na hlavní 
směry dojížďky. 

• Spolupráce s partnery v území na plánování a vyhodnocování 
dopravních opatření ovlivňujících území překračující 
administrativní hranice města. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
kancelář architekta města 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář architekta města (ve spolupráci s Odborem 
investic a Odborem dopravy) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc  

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Ředitelství silnic a dálnic, Olomoucký kraj, Správa silnic 
Olomouckého kraje, ČEZ Distribuce, Centrum Semafor 

 

 

Opatření 3.3.2 Vyvážená doprava v klidu 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření řeší nedostatečné kapacity dopravy v klidu. Dokončení 
rozvoje systému parkovacích zón má zvýšit hospodárnost využití 
veřejných parkovacích stání, umožnit zavedení moderního 
managementu parkování a zvýšit příjmy do Fondu mobility, který má 
mj. sloužit pro financování rozvoje parkovacích kapacit. Ten bude 
řešen např. výstavbou parkovacích objektů a záchytných parkovišť. 
Cílový stav směřuje ke snížení deficitu parkovacích kapacit ve městě 
a snížení negativních dopadů dopravy v klidu i silniční dopravy 
na obytné prostředí města. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Dokončení rozvoje systémů zón placeného stání o zóny C a D 
dle Parkovací politiky města Olomouce. 

• Výstavba parkovacích objektů (parkovací domy, podzemní 
garáže, záchytná parkoviště) s využitím zdrojů z Fondu mobility. 

• Systematicky pracovat s Fondem mobility a výnosy 
z parkování.  

• Využívat zpoplatnění parkování jako nástroj ovlivnění 
dopravního chování motoristů ve městě (mj. cílené směřování 
motoristů na vhodná parkovací místa). 

• Vybudovat naváděcí systém směřující motoristy na volná 
parkovací místa (primárně v nově vybudovaných parkovacích 
objektech a záchytných parkovištích). 

• Při řešení dopravy v klidu dbát na zajištění a vymáhání 
průjezdnosti ulic pro vozidla IZS. 

• Koordinovat rozvoj parkovacích kapacit a parkovací politiky 
s partnery v širším území, zejména ve vztahu k dojížďce 
do města. Rozvíjet modely P+R a B+R a jejich kvalitní vazby 
na MHD, regionální autobusovou dopravu a železniční dopravu. 

• Vyhodnocovat dopady parkovací politiky na dopravní chování, 
přestupní vazby a zatížení města dojížďkou. 
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Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
kancelář architekta města 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář architekta města (ve spolupráci s Odborem 
investic a Odborem strategie a řízení) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Technické služby města Olomouce, Městská policie Olomouc, 
Hasičský záchranný sbor ČR  

 

 

Opatření 3.3.3 Výkonná veřejná doprava 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření směřuje k dosažení kvalitního, výkonného a efektivního 
systému veřejné hromadné dopravy ve městě, a to i ve vztahu 
k dojíždějícím obyvatelům aglomerace. Sestává jednak z realizace 
ekonomicky proveditelných investičních akcí a realizace aktivit 
ke zvýšení efektivity a environmentální šetrnosti (emise, hluková 
zátěž) veřejné hromadné dopravy.  

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Rekonstrukce / modernizace stávající tramvajové infrastruktury, 
např: 
o Modernizace TT na ulici Palackého + Litovelská + tř. Míru 

po ul. Pražskou. 
o Modernizace tramvajové trati v Hodolanech. 
o Modernizace měníren. 

• Novostavby tramvajových tratí: 
o Tramvajová trať – III. etapa, Nové Sady – Povel. 

• Výstavba nového depa Dopravního podniku města Olomouce 
(včetně napojení TT). 

• Modernizace / rozvoj systému preference vozidel veřejné 
dopravy (nejen MHD, ale i regionální dopravy). 

• Modernizace systému inteligentních zastávek. 

• Elektrifikace autobusového provozu MHD (výstavba dobíjecích 
stanic, pořízení elektrobusů). 

• Přesun hlavního autobusového nádraží blíže k žst. Olomouc hl. 
n.  

• Spolupráce s KIDSOK na kvalitní obsluze spádové oblasti 
Olomouce (např. budováním P+R mimo území města 
ve spádových přestupních uzlech). 

• Prověření možnosti alternativních způsobů obsluhy místních 
částí, kde není efektivní obsluha standardními autobusy 
v atraktivním intervalu (např. zajištění obsluhy menšími vozidly, 
poptávková doprava, systém spolujízdy apod.). 

• Prověření možnosti zřízení nových železničních zastávek / 
přesunu zastávek v uzlech a rozvojových lokalitách na území 
města. 

• Zlepšování přestupních vazeb mezi MHD, regionální 
autobusovou dopravou a železniční dopravou, včetně 
zvyšování přehlednosti, komfortu a časové koordinace 
přestupů. 
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• Společné plánování a vyhodnocování dopravní obsluhy 
a investic se subjekty působícími v širším funkčním území 
města. 

• Řešení dostupnosti zastávek, stanic a terminálů v rámci první 
a poslední míle, zejména prostřednictvím pěší, cyklistické 
a sdílené mobility 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
kancelář architekta města 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář architekta města (ve spolupráci s Odborem 
investic a Odborem dopravy) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc  

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Dopravní podnik města Olomouce 

• Olomoucký kraj 

• Koordinátor Integrovaného dopravního systému Olomouckého 
kraje 

 

 

Opatření 3.3.4 Bezpečná a zdravá mobilita 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření usiluje o naplnění potenciálu nemotorové dopravy 
ve městě a okolí v rámci mobility obyvatel i návštěvníků. Navrženými 
aktivitami navazuje na realizované aktivity rozvoje 
cykloinfrastruktury a bezbariérové pěší infrastruktury a dále je 
zhodnocuje, a směřuje ke zvýšení bezpečnosti a komfortu pěších 
a cyklistů ve městě a k vyššímu podílu environmentálně šetrné 
dopravy ve městě. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Dostavba sítě cyklostezek a cyklotras dle Cyklogenerelu. 

• Budování doprovodné infrastruktury pro cyklisty (cyklostojany, 
bezpečná místa pro odkládání jízdních kol u významných cílů 
cest, místa pro dobíjení a dohušťování jízdních kol apod.). 

• Vytváření podmínek pro rozvoj systému sdílených kol (zejména 
vymezováním míst pro stojany). 

• Rozvoj a podpora udržitelných forem cyklistické dopravy, 
vč. sharingů, cargokol apod. 

• Obnova a rozvoj komunikací pro pěší. 

• Zvyšování bezpečnosti a komfortu pohybu pěších a cyklistů 
ve městě (zklidňování silniční dopravy, budování ochranných 
pásů zeleně, přechodů pro chodce a přejezdů pro cyklisty 
apod.). 

• Dokončení bezbariérových úprav přechodů pro chodce, 
chodníků a dalších komunikací pro pěší. 

• Edukace obyvatel v oblasti bezpečné a udržitelné mobility. 

• Technologické a operační zabezpečení veřejného prostoru pro 
konání hromadných akcí (lokality, kde se akce konají, dopravní 
uzly typu hlavního nádraží). 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/ky odpovědný za odbor 
kancelář architekta města 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář architekta města  
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Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc  

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj 

• sousední obce a města 

• Centrum Semafor 
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3.4 PILÍŘ 4 - DOBŘE SPRAVOVANÉ MĚSTO 

Strategické cíle: 

• Zefektivnit fungování města jako veřejné korporace 

• Chytře využít nové technologie 

• Zajistit efektivní řízení, koordinaci a participaci 

 

Specifický cíl 4.1 Zefektivnit fungování města jako veřejné 
korporace 

Cíl je zaměřen na zavedení strategického, jednotného a daty podloženého přístupu ke všem 
agendám města a jeho organizacím, s cílem řídit Olomouc jako jeden celek, nikoli jako soubor 
izolovaných sektorů. Klíčové je posílit dlouhodobou finanční udržitelnost města, a to díky 
efektivní správě majetku, uplatňování mechanismů schvalování významných investičních 
výdajů a maximálnímu využití externích zdrojů financování (např. ITI a evropské fondy). Cíl 
prosazuje systematické uplatňování principů strategického, projektového a procesního řízení 
v každodenní činnosti Magistrátu. 

Dále se cíl soustředí na atraktivitu městského korporátního prostředí a zajištění kvalitní 
a motivované pracovní síly. Je nezbytné zvýšit produktivitu práce, posílit kvalitu, motivaci 
a atraktivitu práce v městské správě, aby se město stalo moderním a férovým 
zaměstnavatelem, který si udržuje kvalitní odborníky a přitahuje nové talenty. To zahrnuje 
rozvoj značky zaměstnavatele, modernizaci pracovního zázemí a podporu flexibilních a rodině 
přátelských pracovních podmínek. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 4.1.1 Dlouhodobá finanční udržitelnost 

• Opatření 4.1.2 Strategický přístup ke všem agendám města a městským 
organizacím 

• Opatření 4.1.3 Atraktivní pracovní podmínky v městském korporátním prostředí 

 

Opatření 4.1.1 Dlouhodobá finanční udržitelnost 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zajistit, aby město a jeho organizace dokázaly 
dlouhodobě a předvídatelně financovat své priority, a to díky 
efektivnímu plánování, efektivní správě majetku, využívání externích 
zdrojů a podpoře vícezdrojového financování. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Důsledně uplatňovat mechanismus schvalování prioritních 
významných investičních výdajů. Prioritizovat projekty, 
ale provázat je současně s finančními možnostmi rozpočtu. 

• Identifikovat prioritní a důležité projekty v investičním výhledu, 
ať už jde o rozvoj (např. novou infrastrukturu), péči a údržbu 
(opravy stávající infrastruktury), nebo modernizaci (výměna 
starého za nové). Vyhodnocovat budoucí výnosnost investic 
a dopady na snížení rozpočtových nároků v dlouhodobém 
horizontu.  
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• Pořizování nového majetku s ohledem nejen na investiční 
výdaje a možné financování z externích zdrojů, ale také 
s ohledem na budoucí provozní výdaje. 

• Stanovení optimálního podílu rozpočtu města, který půjde 
do investic, a na ně navázaných provozních výdajů, který by 
za běžných okolností neměl poklesnout. 

• Testování motivačních finančních nástrojů pro generování 
úspor (např. fond mobility, energetický fond, revolvingový fond 
na obnovu památek apod.). 

• Příprava, pasportizace, systematická digitální evidence 
a průběžná aktualizace dat a ve vztahu k datům naplňování 
plánů údržby a oprav infrastruktury a budov, aby se předešlo 
nárazovým finančním výdajům. 

• Posílení agendy datové finanční analýzy pro monitoring 
a průzkum finančních možností města jak na příjmové, tak 
na výdajové straně. 

• Maximální možné, přitom racionální, využití externích zdrojů 
financování (ITI, evropské a národní dotační tituly, Norské fondy 
atd.) pro rozvojové, investiční i měkké projekty. Příprava 
a včasná mobilizace vlastních rozpočtových prostředků 
pro přípravu a spolufinancování projektů, a zajištění odborných 
a administrativních kapacit pro přípravnou i realizační fázi. 
Příprava na adaptaci na nové programové období po roce 2027, 
s ohledem na hrozící pokles evropských dotací a nedostatek 
finančních prostředků. 

• Včasné vyhodnocování dopadů legislativních opatření 
na příjmovou i výdajovou stránku města a také na potřeby 
související s procesní stránkou a organizačními záležitostmi, 
využitím prostor atd. Aktivní prosazování podoby legislativy, 
která nebude přinášet dodatečné zvyšování výdajů městského 
rozpočtu.  

• Zmapování rizika možných výpadků provozních příjmů různých 
subjektů působících ve městě (např. v oblasti sociálních 
služeb), které by mohly představovat zvýšené nároky na výdaje 
města. 

• Provádění přehodnocení nemovitého majetku města (včetně 
školských zařízení) a zbylého majetku tak, aby docházelo 
k jeho obnově (odpisům). 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
ekonomický 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor ekonomický (ve spolupráci s Odborem dotačních 
projektů)  

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Odbor ekonomický, Odbor investic, Odbor strategie a řízení, 
Odbor dotačních projektů, Odbor majetkoprávní 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Příspěvkové a obchodní organizace města 
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Opatření 4.1.2 Strategický přístup ke všem agendám města a městským organizacím 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zavést strategický, jednotný a daty podložený 
přístup ke všem agendám města, který zajistí lepší koordinaci 
a sladění cílů mezi odbory a organizacemi, vyšší efektivitu 
rozhodování a využívání zdrojů, průběžné vyhodnocování dopadů 
opatření a projektů, transparentní a srozumitelnou komunikaci 
směrem k veřejnosti. Opatření tvoří páteř řízení strategického 
rozvoje města – umožňuje řídit Olomouc jako jeden celek, 
a ne soubor izolovaných sektorů. 

Cílem je systematické uplatňování principů strategického, 
projektového a procesního řízení v každodenní činnosti MMOl 
a vytvoření integrovaného, transparentního a efektivního systému 
spolupráce v rámci městské korporace, který sjednotí řízení, 
reporting a controlling, umožní sdílení dat, služeb a infrastruktury, 
zajistí jednotný přístup ke strategickému i finančnímu plánování 
a posílí ekonomickou udržitelnost městských organizací. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Pravidelné kvalitativní a kvantitativní vyhodnocování plnění 
Strategického plánu a koncepcí a návrhy k jejich aktualizaci 
a úpravě. Systematická spolupráce s klíčovými stakeholdery 
a pravidelné vyhodnocování rozvojových trendů, příležitostí 
i rizik. Rozvojové materiály předkládané k projednání Radě 
a Zastupitelstvu města Olomouce by měly automaticky 
obsahovat odkaz na relevanci projednávaného bodu 
na Strategický plán rozvoje města. 

• Zpřehlednění a revize procesních a komunikačních kroků, jejich 
optimalizace, minimalizace „vytváření izolovaných sil“. 
Podporovat meziodborovou koordinaci a vysokou kulturu 
spolupráce. Optimalizovat rozhodovací a kompetenční procesy 
úřadu magistrátu, které jsou v současnosti roztříštěné a snižují 
efektivitu. Jasně vymezit kompetence mezi odbory 
a příspěvkovými organizacemi města, včetně rozvojových, 
odborných a provozních rolí. 

• Udržování a rozvoj informačních systémů pro sdílení a přehled 
všech projektů města (rozvojových, investičních i kulturních), 
udržování transparentnosti a možnosti sledovat vzájemné 
provazby a dopady projektů napříč odbory. Určovat priority 
financování a včas identifikovat potřeby. Koordinovat investice. 

• Vyhodnocovat a měřit (kvantifikovat) cíle kladené 
na organizace města v souladu s fungováním města a jeho 
rozpočtu. Racionalizovat procesy mezi SMOl a městskými 
společnostmi, přizpůsobovat a dle potřeb SMOl i rozšiřovat 
portfolio činností městských společností, a to v souladu se 
“Strategií řízení akciových společností, kde je SMOl jediným 
akcionářem” a v ní obsažených vlastnických politik, a v souladu 
s rozvojovými koncepcemi městských společností. 
Implementovat zásady pro odměňování členů řídících 
a kontrolních orgánů i zaměstnanců. 

• Zajistit komplexní přístup k rozvoji města (např. zpracováním 
nové strategie MMOl), který reflektuje změnu role a kompetencí 
magistrátu v souvislosti s novým stavebním zákonem. Cílem je 
upravit organizační strukturu a agendy tak, aby město plně 
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využilo svou samostatnou působnost při tvorbě územního plánu 
a udržitelném rozvoji území. 

• Sladění koncepčního a investičního plánování s reálnými 
finančními možnostmi a dotačními tituly. Mělo by být zajištěno, 
že strategické dokumenty mají identifikovaný omezený počet 
priorit s vyčíslenými finančními a kapacitními nároky a jsou 
standardizované napříč městem. 

• Zavádět a rozvíjet jednotlivé nástroje řízení kvality, jako 
např. Společenskou odpovědnost organizace (CSR). 

• Systematické využívání digitálních nástrojů jako je databáze 
investičních projektů, manažerské informační systémy, GIS 
apod. Prohloubení spolupráce s Přírodovědeckou fakultou UP 
ohledně práce s daty a mapováním regionu. 

• Systematicky integrovat agendu civilní ochrany a krizového 
řízení do strategického plánování města, včetně pravidelné 
aktualizace krizových plánů a zajištění materiálně-technické 
připravenosti pro ochranu obyvatelstva a kritické infrastruktury. 

 Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
strategie a řízení 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení (ve spolupráci s Odborem kancelář 
tajemníka)  

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc a městské organizace a společnosti 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Příspěvkové organizace města, Olomoucký kraj, Univerzita 
Palackého, externí odborní konzultanti. 

 

 

Opatření 4.1.3 Atraktivní pracovní podmínky v městském korporátním prostředí 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zvýšit produktivitu práce, posílit kvalitu, motivaci 
a atraktivitu práce v městské správě, a vytvořit prostředí, kde se 
odborníci cítí být součástí smysluplné organizace s přátelskou 
kulturou. To zahrnuje jak rozvoj lidí (vzdělávání, mentoring, 
motivace), tak modernizaci pracovního zázemí, komunikace 
a technologií.  

Opatření podporuje i vnímání města Olomouce jako moderního 
a férového zaměstnavatele, který přitahuje nové talenty a udržuje si 
kvalitní zaměstnance napříč generacemi. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Rozvíjet značku města jako dobrého zaměstnavatele a přiřadit 
této značce reálný obsah. Aktivně prezentovat kariérní 
příležitosti v městské správě a pozitivní dopady, včetně stáží 
pro studenty UP, MVŠO a SŠ. 

• Sesbírat systematicky personální cíle a potřeby zaměstnanců 
ve všech organizacích a připravit systém sběru dat a práce 
s nimi. Realizovat pravidelný interní průzkum spokojenosti 
zaměstnanců a na základě výsledků připravovat konkrétní 
opatření (např. zlepšení komunikace, vedení, pracovní kultury). 

• Podporovat pracovní prostředí přátelské k rodině – např. 
formou programů péče o děti zaměstnanců, podpory rodičů 
při návratu z mateřské/rodičovské dovolené, přizpůsobení 
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pracovních podmínek pro zaměstnance pečující o osoby blízké 
apod. 

• Podporovat možnosti flexibilní práce (částečné úvazky, práce 
z domova, pružná pracovní doba, sdílená pracovní místa). 

• Motivovat zaměstnance k větší efektivitě práce a nabídnout 
prostor po vlastní návrhy zefektivnění práce. 

• Rozšíření zaměstnaneckých dní např. do online prostoru, kde 
si jednotlivé odbory předají informace o aktuální práci 
s možností mezioborového sdílení. 

• Systematicky modernizovat pracovní zázemí – ergonomie, 
pracovní prostory, sdílené zasedačky, podmínky pro práci 
na dálku. Modernizovat technické vybavení k usnadnění 
a zefektivnění práce. 

• Podpora motivace zaměstnanců města, s možností nastavení 
systému odměn ve vazbě na projektové řízení (Management by 
Objectives). Cílem je dát větší prostor pro iniciativu, jelikož 
na úřadě je mnoho odborných a nadšených lidí. 

• Využít potenciál interních i nově příchozích zaměstnanců 
a vytvořit prostor pro iniciativu a samostatné řešení problémů. 

• Vytvořit a realizovat specializované služby a podpůrné 
programy, jako je "Welcome Office" (nebo obdobný systém), 
zaměřené na pomoc s usazením pro klíčové profesionály 
a talenty. Tyto služby by měly pomoct s adaptací, s umístěním 
dětí do školek a škol, pomoct s hledáním bydlení apod. 

• Podporovat interní programy zaměření vedle meziodborové 
a mezisektorové spolupráce také na mezigenerační spolupráci. 
Podporovat interní mentoring a sdílení know-how mezi 
zkušenějšími a mladšími pracovníky. Využívat digitální 
platformy pro interní komunikaci, vzdělávání a sdílení informací. 

• Spolupracovat s vysokými školami a dalšími institucemi 
na přilákání talentů do veřejné správy (např. „Talent program 
města Olomouce“). 

• Zřízení městské pracovní skupiny „Olomouc jako atraktivní 
zaměstnavatel“, která by pravidelně koordinovala všechny 
aktivity (vedoucí odborů, HR, příspěvkové organizace, UP, 
ICOK). 

• Rozvoj kvality řízení (manažerských dovedností) u vedoucích 
pracovníků. 

• Implementovat (vytvořit) Koncepci rozvoje lidských zdrojů 
města jako zastřešující dokument pro všechny městské 
organizace. 

• Rozvoj kvality IT systému za účelem zefektivnění práce 
a lepšího monitoringu nad agendami. 

Garant/správce 
opatření 

• Tajemník MMOl 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář tajemníka 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Odbory a organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• UP, MVŠO, SŠ, Úřad práce, personální agentury,  
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Specifický cíl 4.2 Chytře využít nové technologie 

Cílem tohoto specifického cíle je transformovat Olomouc v plně funkční „chytré město“ (Smart 
City), kde digitální technologie a data systematicky zlepšují kvalitu života obyvatel, efektivitu 
řízení města a komunikaci. Cíl reaguje na nutnost systematického řízení digitalizace 
prostřednictvím dokumentů, jako je Plán pro chytrou Olomouc a Informační koncepce 
Statutárního města Olomouce (SMOl). Digitalizace má za úkol rozvíjet digitální služby 
pro občany a firmy (např. Portál Olomoučana a aplikaci Moje Olomouc), dále modernizovat 
ICT infrastrukturu a zajistit automatizaci a optimalizaci procesů uvnitř úřadu. Cíl rovněž 
zdůrazňuje potřebu posílit datovou kulturu města, tedy schopnost využívat data 
pro každodenní i strategické rozhodování, a to prostřednictvím moderního hardwaru, pokročilé 
analýzy dat (včetně prvků umělé inteligence) a integrace dat z různých systémů (jako jsou 
rozpočet, investice, kultura a doprava). 

Kromě zefektivnění vnitřních procesů a služeb je kritickým prvkem tohoto cíle vybudování 
komplexního a preventivního systému kybernetické bezpečnosti. Je nutné chránit citlivá data 
občanů, zajistit školení a zvýšit digitální gramotnost a odolnost všech zaměstnanců města, 
stejně jako aktivně působit na širokou veřejnost v oblasti prevence kyberkriminality. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 4.2.1 Digitalizace městských agend 

• Opatření 4.2.2 Chytrá práce s daty v rámci města a jeho organizací 

• Opatření 4.2.3 Zajištění kybernetické bezpečnosti 

 

Opatření 4.2.1 Digitalizace městských agend 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zajistit, aby Olomouc byla plně funkční „chytré 
město“ (Smart City) – tedy aby digitální technologie a data 
zlepšovaly kvalitu života, řízení a komunikace. 

To zahrnuje rozvoj digitálních služeb pro občany a firmy, 
modernizaci ICT infrastruktury a kybernetické bezpečnosti, 
automatizaci a optimalizaci procesů uvnitř úřadu, digitální vzdělávání 
zaměstnanců a systematické řízení digitalizace prostřednictvím 
Plánu pro chytrou Olomouc a Informační koncepce SMOl. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Realizovat aktualizaci Informační koncepce SMOl. Tato 
koncepce je nezbytná pro plánování obnovy a pořízení nutné 
infrastruktury pro modernizaci úřadu. 

• Testování potenciálu sdílených služeb napříč korporací a využít 
potenciál napříč koncernem. 

• Pravidelné hodnocení vybavenosti digitálními technologiemi, 
průběžná obnova základní ICT infrastruktury, hardwaru, 
softwaru, vnitřní a neveřejné síťové infrastruktury a konektivity. 

• Další rozvoj Portálu Olomoučana a digitálních služeb a agend, 
které umožní vyřídit elektronicky životní situace a komunikaci 
s úřadem. 

• Další rozvoj aplikace Moje Olomouc o nové funkcionality. 

• Pokračovat ve snižování byrokracie a papírové komunikace, 
ve zvyšování významu elektronické dokumentace a nahrazení 
papírových dokumentů plně elektronickými agendami. 
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• Zavést prvky automatizace, robotizace a umělé inteligence (AI) 
do chodu úřadu pro automatizaci procesů, tvorbu dokumentů 
a podporu rozhodování. 

• Zajistit kontinuální vzdělávání zaměstnanců magistrátu 
a organizací v oblasti digitálních kompetencí. 

• Systematická analýza vybavenosti a potřeb města a jeho 
organizací a plán kontinuálního dovybavení dle předem 
nastavených standardů. Zpracování tzv. „Digitální mapy města“ 
– přehled všech ICT systémů, datových zdrojů a jejich 
propojení. 

• Zavést cizojazyčné prvky v rámci základních digitálních 
nástrojů města a jeho organizací s ohledem na přijíždějící 
a žijící skupiny obyvatel. 

Garant/správce 
opatření 

• Tajemník MMOl 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář tajemníka (ve spolupráci s Odborem 
informatiky a Odborem kancelář primátorky) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Odbor strategie a řízení, Odbor informatiky, Odbor investic, 
příspěvkové organizace 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Dodavatelé ICT technologií, MSP, vzdělávací agentury 
a instituce 

 

 

Opatření 4.2.2 Chytrá práce s daty v rámci města a jeho organizací 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je zajistit systematickou a koordinovanou digitalizaci 
napříč organizací města, rozvíjet digitální služby pro občany i firmy 
(Portál Olomoučana, Moje Olomouc), modernizovat ICT 
infrastrukturu a zvýšit bezpečnost a posílit datovou kulturu města – 
tedy schopnost využívat data pro každodenní i strategické 
rozhodování. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Implementace odpovídajících opatření Plánu pro chytrou 
Olomouc. Průběžná aktualizace, monitoring, vyhodnocování, 
podpora meziodborové spolupráce při realizaci aktivit. 

• Modernizace hardwarového vybavení pro práci s daty v rámci 
úřadu a městských příspěvkových organizací. 

• Zavádět prvky pokročilé analýzy dat, informací a znalostí 
pro zvýšení efektivity a výkonnosti správy věcí veřejných. 
Implementovat prvky automatizace a umělé inteligence (AI) 
do agendy sběru a analýzy dat.  

• Vyvinout interní datový portál / dashboard pro vedení města 
a vedoucí odborů – přehled klíčových ukazatelů (finanční, 
organizační, demografické, projektové, environmentální). Školit 
vedoucí pracovníky v interpretaci a využívání dat pro řízení 
a rozhodování. Pravidelně publikovat datové reporty pro Radu 
města a výbory ZMOl. 

• Podpora rozvoje kompetenčních center pro zpracování, 
analýzu a využití velkého množství dat ve vazbě na centrální 
datové sklady napříč organizačními útvary magistrátu 
a organizací města. 



   

 

70 

• Zajistit katalogizaci veškerých datových sad, které jsou 
vytvářeny v rámci městské korporace. 

• Integrovat data z různých systémů (rozpočet, investice, kultura, 
CR, doprava). 

• Uplatňování pravidel otevírání dat pro SMOl, která jasně 
definuje pravidla pro formát dat a zároveň data třídí podle jejich 
povahy a citlivosti. Publikovat datové sady splňující podmínky 
pro otevření na Portálu otevřených dat města i v Národním 
katalogu otevřených dat. Vytvořit Městský datový standard 
(např. Open data policy). 

• Podpora rozšiřování rozsahu či obsahu prostorových dat 
o městě (GIS) a jejich interoperability (například pro hodnocení 
stavu kanalizační sítě a pro plánování vodohospodářských 
opatření apod.). 

• Podporovat sdílení dat a možnosti vyhodnocování velkých setů 
dat se soukromým a akademickým sektorem. 

• Vytvořit účinnou platformu pro sdílení otevřených dat a věnovat 
se jejich vyhodnocení a analýzám. 

• Vnitřní datové propojení strategických koncepcí města a jejich 
systematizace. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
strategie a řízení 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení (ve spolupráci s Odborem informatiky 
a Odborem územního plánování) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Všechny odbory a organizace města 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• ICT dodavatelé, externí konzultanti, UP, Olomoucký kraj, ICOK 

 

 

Opatření 4.2.3 Zajištění kybernetické bezpečnosti 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je vybudovat komplexní a preventivní systém 
odolnosti, který zahrnuje kybernetickou bezpečnost města, ochranu 
dat občanů a informačních systémů, posílení digitální gramotnosti 
a odolnosti všech zaměstnanců města a aktivně působit na občany 
v oblasti prevence kyberkriminality. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Zavést manažerský přehled rizik (Cyber Risk Dashboard) – 
přehled incidentů, úrovně zabezpečení a stavu plnění 
povinností dle NÚKIB. Udržovat kontakty na NÚKIB a krajský 
CSIRT tým, pravidelně provádět simulace krizových scénářů. 

• Důkladně sbírat a aktualizovat informace o rizicích 
a ohroženích a trendech v kybernetické bezpečnosti jako 
základního předpokladu zabránění útokům v reálném čase. 

• Pravidelně testovat odolnost systémů. 

• Vést centrální systém pro hlášení incidentů. 

• Zajistit standard proškolení kybernetické bezpečnosti 
pro všechny zaměstnance. Školit vedoucí pracovníky 
a zastupitele v oblasti kyberbezpečnosti a krizové komunikace. 
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• Poskytovat metodickou (popř. finanční) podporu městským 
organizacím při implementaci kyberbezpečnostních opatření. 

• Využití dotačních titulů spojených s kybernetickou bezpečností. 

• Zajistit koordinaci aktivit s městskými společnostmi. 

• Podporovat vzdělávací aktivity (besedy, přednášky, programy) 
zaměřené na rizika v kyberprostoru pro širokou veřejnost, 
a především pro zvlášť zranitelné skupiny, jako jsou děti, 
mládež a senioři. 

• Podporovat poradenská a informační centra poskytující 
konzultace osobám v tísni v kyberprostoru. 

• Zvýšenou pozornost je třeba věnovat cílové skupině seniorů 
ve vazbě na hrozby kybernetické kriminality a dětem 
a mladistvým ve vazbě na riziko kyberšikany a rizikového 
chování ve virtuálním prostoru. 

• Systematicky chránit citlivá osobní data, s nimiž zaměstnanci 
MMOl pracují. 

• Modernizovat a rozvíjet digitální systémy varování 
a vyrozumění obyvatelstva s využitím prvků chytrého města 
(např. propojení s aplikací Moje Olomouc) pro zefektivnění 
civilní ochrany v reálném čase. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za oblast 
kybernetické bezpečnosti 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor ochrany (ve spolupráci s Odborem informatiky) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Tajemník MMOl, Odbor informatiky, organizace města 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• NÚKIB, CSIRT tým kraje, dodavatelé ICT řešení, Městská 
Policie, Knihovna města Olomouce, NNO, Olomoucký kraj, UP,  
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Specifický cíl 4.3 Zajistit efektivní řízení, koordinaci 
a participaci 

Cíl je zaměřen na posílení důvěry, transparentnosti a spolupráce mezi městem, jeho obyvateli 
a klíčovými aktéry, jako jsou podniky, akademická sféra, neziskové organizace a komunity. 
Klíčovým prvkem je naplňování metropolitní role Olomouce, což zahrnuje posílení regionální 
koordinace, prosazování zájmů města a regionu v národních a evropských politikách 
a vytváření dlouhodobých partnerství v rámci olomoucké aglomerace, zejména s využitím 
nástroje Integrované teritoriální investice (ITI). Specifický cíl má vazbu na přípravu, schválení 
a implementaci aglomeračního SUMP / ISUMP (nástroj koordinace mobility v širším funkčním 
území olomoucké aglomerace), jakožto součást naplňování metropolitní role Olomouce. 

Dále se cíl soustředí na zlepšení interní spolupráce a koordinace v rámci městské korporace, 
aby bylo zajištěno jednotné řízení, reporting a controlling, a také efektivní sdílení dat, služeb 
a infrastruktury mezi jednotlivými organizacemi města. Klíčovou roli v tomto cíli hraje 
participace. Participace se stává standardní součástí plánování, správy a rozvoje města, 
a to prostřednictvím rozvoje kapacit a nástrojů pro zapojování veřejnosti. Současně je 
nezbytné budovat jednotnou, profesionální a otevřenou komunikaci města směrem 
k obyvatelům. Tato komunikace musí srozumitelně informovat o strategických záměrech 
a projektech a využívat moderní digitální nástroje a formáty, přičemž dochází k posilování 
zastřešující značky „Měníme Olomouc“. 

 

Seznam opatření naplňujících specifický cíl: 

• Opatření 4.3.1 Naplňování metropolitní role města 

• Opatření 4.3.2 Zapojování obyvatel a klíčových aktérů 

• Opatření 4.3.3 Komunikace klíčových informací směrem k obyvatelům města 

 

Opatření 4.3.1 Naplňování metropolitní role města 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je posílit metropolitní roli Olomouce v rámci regionu, 
zajistit koordinovaný rozvoj aglomerace prostřednictvím nástroje ITI, 
aktivně prosazovat zájmy města a regionu v národních a evropských 
politikách a vytvářet dlouhodobá partnerství mezi veřejnou, 
akademickou a podnikatelskou sférou. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Vyhodnocení Integrované územní strategie (ISg) ITI 
Olomoucké aglomerace pro období 2020–2027. 

• Prosazování klíčových témat v olomoucké aglomeraci 
do nastavení architektury evropských fondů a implementačního 
prostředí v ČR po roce 2028. 

• Zpracování, schválení, realizace strategie rozvoje olomoucké 
aglomerace a provázání s nástroji implementace evropských 
(Víceletý finanční rámec EU) a národních politik (SRR ČR). 

• Podpora přípravy a koordinace rozvojových aktivit a projektů 
(zejména významných investičních s významným dopadem 
na rozvoj celého regionu nebo i státu) v rámci olomoucké 
aglomerace. 

• Implementace ITI a podpora absorpční kapacity regionu 
v olomoucké aglomeraci. 
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• Koordinace přípravy, schválení a implementace aglomeračního 
SUMP / ISUMP ve spolupráci s Olomouckým krajem, 
statutárními městy, obcemi v území aglomerace a relevantními 
státními institucemi, včetně zajištění provázanosti SUMP 
města, plánů dopravní obslužnosti, integrovaného dopravního 
systému, plánů cyklistické infrastruktury a relevantních 
infrastrukturních rozvojových dokumentů. 

• Koordinace datové spolupráce vyhodnocující trendy a vývoj 
v olomoucké aglomeraci mezi odbory MMOl, Univerzitou 
Palackého, Moravskou vysokou školou apod. Rozvíjet 
metropolitní datovou platformu – společný systém sledování 
trendů v území aglomerace (obyvatelstvo, doprava, ekonomika, 
životní prostředí apod.). Vytvářet podmínky pro společné 
plánování, datové vyhodnocování a průběžný monitoring trendů 
v oblasti mobility na úrovni olomoucké aglomerace. 

• Pravidelná setkávání zástupců vedení města s významnými 
podnikatelskými subjekty a zaměstnavateli v regionu a hledání 
možností další spolupráce v olomoucké aglomeraci 
při naplňování metropolitní role města. 

• Systematizace spolupráce s Olomouckým krajem a dalšími 
investory (např. v oblasti sociální péče, vzdělávání, integrované 
dopravy a nakládání s odpady). 

• Vstup a aktivní účast města Olomouce v aglomerační platformě 
(společné iniciativě měst a obcí Olomoucké aglomerace), která 
vzniká za účelem posílení koordinace metropolitního rozvoje, 
sdílení dat, společného strategického plánování a zastupování 
aglomerace na národní i evropské úrovni. 

• Vstup a aktivní účast města Olomouce v platformě, která vzniká 
jako společná iniciativa statutárních měst v rámci platformy 
MOA. Tato platforma bude zajišťovat koordinaci rozvoje 
metropolitního území/aglomerací, společné plánování 
strategických a investičních aktivit, zastupování metropolitních 
oblastí/aglomerací na národní a evropské úrovni, a zároveň 
umožní společné financování a realizaci projektů přesahujících 
hranice jednotlivých měst. 

• Posilování vztahů a důvěry v rámci regionálních 
a nadregionálních partnerství. 

• Podpora aktivit a koordinace meziobecní spolupráce v rámci 
aglomerace. 

• Aktivní zapojení aparátu města do řešení regionálních, 
nadregionálních a mezinárodních výzev a projektů spolupráce. 
Udržování aktivní role ve Svazu měst a obcí ČR. 

• Prohloubit spolupráci s Olomouckým krajem a složkami 
Integrovaného záchranného systému (IZS) na koordinaci 
postupů a sdílení kapacit v oblasti civilní ochrany a krizového 
řízení v rámci celé olomoucké aglomerace. 

Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
dotačních projektů 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor dotačních projektů (ve spolupráci s Odborem strategie 
a řízení) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Odbor strategie a řízení, Odbor dotačních projektů, další odbory 
a organizace města 
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Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, Obce s rozšířenou působností, UP, MVŠO, 
ICOK, KHK Olomouc a další územní partneři, ústřední orgány 
státní správy, SMOČR, Svaz tajemníků 

 

 

Opatření 4.3.2 Zapojování obyvatel a klíčových aktérů 

Popis/charakteristika 
opatření 

Cílem opatření je posílit důvěru, transparentnost a spolupráci mezi 
městem, obyvateli a klíčovými aktéry – podniky, akademickou 
sférou, neziskovými organizacemi, komunitami i mladou generací. 

Participace plní úlohu nejen jako doplňku rozhodování, ale stává se 
standardní součástí plánování, správy a rozvoje města. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Nadále rozvíjet a podporovat značku „Měníme Olomouc“ 
a pod ní sdružené participativní aktivity. Realizovat 
participativní aktivity v souladu s jednotným manuálem 
pro město Olomouc.  

• Rozvíjet kapacity a konkrétní nástroje pro zapojování veřejnosti 
do zadávání předprojektové a projektové přípravy investičních 
akcí města, do přípravy zadání architektonických 
a urbanistických soutěží v souladu se současnou praxí 
městského plánování, a to i v případě, že projekt není 
připravován formou soutěže podle míry náročnosti projektu. 

• Podporovat inovativní nástroje participace, které bude možné 
realizovat na dálku z pohodlí domova (např. online veřejná 
projednávání, ankety, dotazníková šetření a sběr podnětů). 

• Systematicky realizovat meziodborové týmy při přípravě 
participace. Důsledně evaluovat proběhlé akce a využít závěry 
pro další akce. 

• Systematicky komunikovat s dalšími investory o zapojování 
(participace) veřejnosti do přípravy investičních akcí. 

• Realizovat participativní rozpočtování na základních školách 
(ZŠ) v rámci MA21 s cílem zapojit žáky do rozhodování 
o vylepšení jejich školy či bezprostředního okolí. 

• Zapojovat žáky ZŠ a studenty SŠ a VŠ do aktivit MA21. 

• Podporovat komunitní život na úrovni Komisí městských částí 
(KMČ), které by se měly spolupodílet na podpoře komunitního 
života. Doplnit o finanční a metodickou podporu pro menší 
komunitní projekty (mikrogranty, sousedské akce). 

• Zapojovat veřejnost do kreativního využití otevřených dat 
prostřednictvím hackathonů a podobných akcí nebo výzev. 
Spolupracovat s akademickými, výzkumnými a znalostními 
institucemi. 

• Uplatňování principu tzv. Městské laboratoře, fyzického 
i digitálního prostoru pro testování nápadů občanů, pilotní 
projekty a malé experimenty (např. mobiliář, umění, doprava, 
zeleň). 

• Podpořit vznik sítě dobrovolníků a zástupců městských částí, 
kteří pomáhají komunikovat projekty, sbírat podněty 
a moderovat diskuze. 
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Garant/správce 
opatření 

• Náměstek/náměstkyně primátora/rky odpovědný za odbor 
strategie a řízení 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor strategie a řízení (ve spolupráci s Odborem kancelář 
architekta města, Odborem Investic a Odborem městské zeleně 
a odpadového hospodářství) 

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• Statutární město Olomouc, Komise městských částí 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Klíčoví aktéři na území města 

 

 

Opatření 4.3.3 Komunikace klíčových informací směrem k obyvatelům města 

Popis/charakteristika 
opatření 

Opatření usiluje o vybudování jednotné, profesionální a otevřené 
komunikace města Olomouce, která srozumitelně informuje občany 
o strategických záměrech, projektech a dění ve městě, využívá 
moderní nástroje a formáty komunikace (digitální média, video, 
podcasty, interaktivní obsah), sjednocuje vizuální a obsahovou 
identitu města a aktivně zapojuje veřejnost i odborné partnery 
do dialogu o budoucnosti města. 

Bude připraven a implementován nový mix marketingových nástrojů 
zacílených na tuzemské i zahraniční návštěvníky a investory s cílem 
propagovat Olomouc jako město vhodné pro studium i podnikání 
s bohatými možnostmi kulturního i sportovního vyžití a kvalitním 
životním prostředím. 

Aktivity vedoucí 
k jeho naplnění 

• Aplikovat manuály, které budují zastřešující umbrella brand 
pro komunikaci Statutárního města Olomouce (SMOl) směrem 
k občanům, organizacím a firmám, s cílem sjednotit komunikaci 
a zvýšit její dopad. Zajistit grafické a obsahové sjednocení 
při všech kampaních a prezentacích v ČR i zahraničí. 

• Podporovat internacionalizaci komunikace města dovnitř 
i navenek. Rozvíjet komunikaci směrem k cizincům s ohledem 
na přijíždějící studenty UP a jiné komunity přijíždějící a žijící 
ve městě. 

• Jasně definovat společné komunikační linky, hlavní sdělení 
a vizuální ztvárnění komunikace. 

• Posilování zastřešující značky „Měníme Olomouc“. Využití této 
značky jako zastřešující značky (umbrella brand) 
pro komunikaci všech strategických a rozvojových projektů 
města, včetně investičních akcí, estetizace veřejného prostoru 
nebo koncepčních dokumentů. Rozvoj webového portálu. 
Zapojit ambasadory do kampaně značky Měníme Olomouc 
a propagace konkrétních projektů. 

• Rozvíjet komunikaci na sociálních sítích za využití nových 
a inovativních formátů a postupů. 

• Systematicky využívat potenciál univerzity, jejích studentů 
a akcí. Zapojení lokálních lídrů jako ambasadorů 
při mezinárodních prezentacích. Prezentace úspěšných 
projektů, vizualizace připravených investičních lokalit. Využití 
příběhů úspěšných firem, startupů nebo osobností z Olomouce 
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jako inspirace a marketingového nástroje. Využití festivalů, 
kulturních akcí a sportovních událostí jako „výkladní skříně“ 
moderní Olomouce. Aktivní propagace Olomouce v rámci 
mezinárodních sítí (Eurocities, EIT, ERRIN). 

• Zavedení standardu měření dopadu komunikace, měření 
zásahu, interakcí, sentimentu, návštěvnosti a efektivity 
kampaní. Aplikovat standardy komunikačních kampaní 
a provádět plánování komunikace na všech úrovních. 

• Tvorba a rozvoj mobilních aplikací. 

• Zajistit pravidelné osvětové a vzdělávací programy přenášející 
trendy ve výzkumu, technologii, podnikání a osobním rozvoji 
do všech vrstev společnosti. 

• Podporovat pravidelné vzdělávací aktivity (besedy, přednášky, 
programy) pro obyvatele o rozvoji města. 

• Vytvoření koordinačního výkonného týmu napříč městem a jeho 
organizacemi zajišťujícího jednotnou vizuální a obsahovou 
komunikaci města a jeho organizací. 

• Aktivně a koncepčně pracovat s prestižní značkou UNESCO. 

Garant/správce 
opatření 

• Primátorka 

Hlavní administrátor 
opatření 

• Odbor kancelář primátorky  

Předpokládaní 
realizátoři opatření 

• OSTR, všechny odbory a organizace města 

Partnerské/spoluprac
ující subjekty 

• Olomoucký kraj, Inovační centrum Olomouckého kraje, 
Univerzita Palackého v Olomouci, Moravská vysoká škola 
Olomouc, Okresní hospodářská komora, CzechInvest – 
Regionální kancelář pro Olomoucký kraj 
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4 SEZNAM 
ZKRATEK 
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AI  Umělá inteligence (Artificial intelligence) 

BRKO  Biologicky rozložitelný komunální odpad 

CBA  Analýza nákladů a přínosů (Cost-Benefit Analysis) 

CR  Cestovní ruch 

CSR Společenská odpovědnost organizace (Corporate Social Responsibility) 

CSIRT Skupina pro reakci na počítačové bezpečnostní události (Computer Security 
Incident Response Team) 

CZT  Centrální zásobování teplem 

ČOV  Čistírna odpadních vod 

ČR  Česká republika 

DPMO Dopravní podnik města Olomouce 

EPC Energetické služby se smluvně zaručenou úsporou (Energy Performance 
Contracting) 

EU  Evropská unie 

FVE  Fotovoltaická elektrárna 

GIS  Geografický informační systém 

HR  Lidské zdroje (Human Resources) 

IAD  Individuální automobilová doprava 

ICOK  Inovační centrum Olomouckého kraje 

ICT  Informační a komunikační technologie 

ISg  Integrovaná strategie 

ISUMP Integrovaný plán udržitelné městské mobility (Integrated Sustainable Urban 
Mobility Plan) 

IT  Informační technologie 

ITI  Integrovaná územní investice 

IZS  Integrovaný záchranný systém 

KHK  Krajská hospodářská komora 

KIDSOK Koordinátor Integrovaného dopravního systému Olomouckého kraje 

KKO  Kulturní a kreativní odvětví 

KMČ  Komise městských částí 

KMOL  Knihovna města Olomouce 

LED  Světelná dioda (Light Emitting Diode) 

MA21  Místní agenda  

MAP  Místní akční plán 

MHD  Městská hromadná doprava 

MICE Meetingy, pobídky, konference, výstavy (Meetings, incentives, conferencing, 
exhibitions) 

MKS  Městský kamerový systém 

MMOl  Magistrát města Olomouce 
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MOA  Metropolitní oblasti a aglomerace 

MOVO  Moravská vodárenská 

MPR  Městská památková rezervace 

MSP  Malé a střední podniky 

MŠ  Mateřská škola 

MVŠO  Moravská vysoká škola Olomouc 

MZI  Modrozelená infrastruktura 

NIP  Následná intenzivní péče 

NNO  Nestátní nezisková organizace 

NPÚ  Národní památkový ústav 

NÚKIB  Národní úřad pro kybernetickou a informační bezpečnost 

ODP  Odbor dopravy 

OHK  Okresní hospodářská komora 

OMJ  Odlišný mateřský jazyk 

ORP  Obec s rozšířenou působností 

OSN  Organizace spojených národů 

OSTR  Odbor strategie a řízení 

OZE  Obnovitelný zdroj elektřiny 

PPP Smluvní partnerství mezi veřejným a soukromým sektorem (Public Private 
Partnership) 

PPO  Protipovodňová opatření 

RIS3  Regionální inovační strategie 

ŘSD  Ředitelství silnic a dálnic 

ŘV  Řídicí výbor 

SC  Specifický cíl 

SDGs  Cíle udržitelného rozvoje (Sustainable Development Goals) 

SMOČR Svaz měst a obcí ČR 

SMOl  Statutární město Olomouc 

SRR ČR Strategie regionálního rozvoje ČR 

SSZ  Světelné signalizační zařízení 

SŠ  Střední škola 

SUMP  Plán udržitelné městské mobility (Sustainable Urban Mobility Plan) 

SVJ  Společenství vlastníků jednotek 

TEN-T  Transevropská dopravní síť (Trans-European Transport Networks) 

TIC  Turistické informační centrum 

TT  Tramvajová trať 

UNESCO Organizace OSN pro výchovu, vědu a kulturu (United Nations Educational, 
Scientific and Cultural Organization) 
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UP  Univerzita Palackého 

URÚ  Udržitelný rozvoj území 

ÚSES  Územní systém ekologické stability 

VaV  Výzkum a vývoj 

VHD  Veřejná hromadná doprava 

VN  Vysoké napětí 

VŠ  Vysoká škola 

VTP UP Vědeckotechnický park Univerzity Palackého 

ZMOl  Zastupitelstvo města Olomouce 

ZOO  Zoologický zahrada 

ZPF  Zemědělský půdní fond 

ZPS  Základní prostorová situace 

ZŠ  Základní škola 

ZUŠ  Základní umělecká škola 
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5 PŘÍLOHY 
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PŘÍLOHA 1: SEZNAM STRATEGICKÝCH PROJEKTŮ 

Název strategického projektu Opatření Nositel 

Edukační centrum KMOL 
(centrum pro teen) 

1.1.1 Vyšší kompetence a 
spolupráce ve vzdělávání 

Knihovna města 
Olomouce 

Loděnka – vzdělávací a 
poradenské environmentální 
centrum 

1.1.1 Vyšší kompetence a 
spolupráce ve vzdělávání 

ZOO Olomouc 

Rekonstrukce škol (dle 
pasportizace ZŠ) 

1.1.2 Infrastrukturní, materiální a 
technické vybavení pro moderní 
vzdělávání 

Statutární město 
Olomouc 

Výstavba polyfunkčních učeben 
1.1.2 Infrastrukturní, materiální a 
technické vybavení pro moderní 
vzdělávání 

Statutární město 
Olomouc 

Azylový dům pro rodiny s dětmi  
1.2.1 Efektivní a flexibilní systém 
sociálních služeb 

Statutární město 
Olomouc 

Příprava kapacit pro denní 
stacionáře a odlehčovací služby 

1.2.1 Efektivní a flexibilní systém 
sociálních služeb 

Sociální služby Města 
Olomouce 

Domov pro seniory a Domov se 
zvláštním režimem  

1.2.1 Efektivní a flexibilní systém 
sociálních služeb 

Statutární město 
Olomouc 

Hasičská stanice Holice 
1.2.2 Bezpečné a sociálně stabilní 
prostředí 

Statutární město 
Olomouc 

Bytový dům Jánského  1.2.3 Rozvoj prorodinných aktivit 
Statutární město 
Olomouc 

Výstavba bytových domů v 
lokalitě Horova  

1.2.4 Dostupnost bydlení 
Statutární město 
Olomouc 

Modernizace bytových jednotek 
včetně odstraňování bariér 

1.2.4 Dostupnost bydlení 
Správa nemovitostí 
Olomouc 

Podpora vzniku Life Science 
parku 

2.1.1 Podpora růstu investičních a 
podnikatelských aktivit 

Statutární město 
Olomouc 

Spolupráce s klíčovými aktéry 
inovačního ekosystému 

2.1.2 Podpora inovativních firem, 
start-upů, spin-offů a studentského 
podnikání 

Statutární město 
Olomouc 

Kreativní centrum 

2.2.1 Kvalitní infrastruktura a 
technické a digitální zázemí pro 
kulturu a kulturní a kreativní 
aktivity 

Inovační centrum 
Olomouckého kraje 

Plavecký stadion – rekonstrukce 
a modernizace 

2.3.1 Kvalitní infrastruktura a 
zázemí pro sportovní vyžití a 
zdravý pohyb 

Aquapark Olomouc 

Nová multifunkční hala a/nebo 
oprava stávajícího stadionu 

2.3.1 Kvalitní infrastruktura a 
zázemí pro sportovní vyžití a 
zdravý pohyb 

Statutární město 
Olomouc 

Kondiční plavecký bazén (u 
Aquaparku) 

2.3.1 Kvalitní infrastruktura a 
zázemí pro sportovní vyžití a 
zdravý pohyb 

Aquapark Olomouc 
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Hala pro míčové sporty Nemilany  
2.3.1 Kvalitní infrastruktura a 
zázemí pro sportovní vyžití a 
zdravý pohyb 

Statutární město 
Olomouc 

Malá zimní hala  
2.3.1 Kvalitní infrastruktura a 
zázemí pro sportovní vyžití a 
zdravý pohyb 

Statutární město 
Olomouc 

Projekt Olivie 
2.3.2 Podpora sportovních akcí a 
aktivních komunit 

Statutární město 
Olomouc 

Rekonstrukce botanické zahrady 
2.4.1 Delší a opakované turistické 
návštěvy 

Výstaviště Flora 
Olomouc 

Správní budova Zoo Olomouc – 
rekonstrukce 

2.4.1 Delší a opakované turistické 
návštěvy 

ZOO Olomouc 

Rekonstrukce restaurace Pod 
věží 

2.4.1 Delší a opakované turistické 
návštěvy 

ZOO Olomouc 

Revitalizace palmového skleníku 
a sbírkových skleníků 

2.4.2 Péče o historické dědictví 
města 

Statutární město 
Olomouc 

Rekonstrukce kulturních 
památek a historicky cenných 
objektů 

2.4.2 Péče o historické dědictví 
města 

Statutární město 
Olomouc 

Modernizace ČOV 
3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Moravská vodárenská  

Opatření pro zadržování vody v 
krajině  

3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Statutární město 
Olomouc 

Modernizace a rekonstrukce 
vodovodů a kanalizace 

3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Moravská vodárenská 

Zajištění nového zdroje pitné 
vody  

3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Moravská vodárenská 

IV.B etapa PPO – příprava a 
realizace 

3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Povodí Moravy 

III. etapa PPO – příprava 
3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Povodí Moravy 

PPO Chomoutov – příprava 
3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Povodí Moravy 

PPO na drobných vodních tocích 
3.1.1 Ochrana před povodněmi a 
udržitelné nakládání s přírodními 
zdroji 

Povodí Moravy 

Výstavba a podpora rozvoje 
zdrojů obnovitelné energie 

3.1.2 Energeticky autonomní 
město 

Statutární město 
Olomouc 

Rozvoj Energetického 
společenství 

3.1.2 Energeticky autonomní 
město 

Statutární město 
Olomouc 

Modernizace Teplárny Olomouc 
a soustavy CZT jako celku  

3.1.2 Energeticky autonomní 
město 

OLTERM & TD 
Olomouc 

Městská kompostárna 
3.1.3 Transformace odpadového 
hospodářství 

Technické služby 
města Olomouce 
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Odpadové centrum Olomouc 
3.1.3 Transformace odpadového 
hospodářství 

Servisní Společnost 
odpady Olomouckého 
kraje 

Spolupráce s vlastníky 
brownfieldů za účelem jejich 
budoucího využití 

3.2.1 Efektivní územní rozvoj 
Statutární město 
Olomouc 

Dokončení zástavby historického 
městského okruhu (Tržnice) 

3.2.1 Efektivní územní rozvoj 
Statutární město 
Olomouc 

ASO park – revitalizace 
3.2.2 Regenerace veřejného 
prostoru 

Výstaviště Flora 
Olomouc 

Park Na Dlouhé 
3.2.2 Regenerace veřejného 
prostoru 

Výstaviště Flora 
Olomouc 

Hradisko – východ, park 
3.2.2 Regenerace veřejného 
prostoru 

Výstaviště Flora 
Olomouc 

Rekonstrukce komunikací dle 
pasportizace 

3.3.1 Silniční doprava a 
infrastruktura 

Statutární město 
Olomouc 

Chytré řízení dopravy 
(preference vozidel MHD a IZS)  

3.3.1 Silniční doprava a 
infrastruktura 

Statutární město 
Olomouc 

Řešení dopravy v klidu (rozšíření 
zón placeného stání, záchytná 
parkoviště) 

3.3.2 Vyvážená doprava v klidu 
Statutární město 
Olomouc 

Legionářská – parkovací dům 3.3.2 Vyvážená doprava v klidu 
Statutární město 
Olomouc 

Poupětova – parkovací dům 3.3.2 Vyvážená doprava v klidu 
Statutární město 
Olomouc 

Nová příjezdová komunikace a 
rekonstrukce parkoviště ZOO 

3.3.2 Vyvážená doprava v klidu ZOO Olomouc 

Modernizace tramvajové trati 
Palackého 

3.3.3 Výkonná veřejná doprava 
Dopravní podnik města 
Olomouce 

Modernizace tramvajové trati 
Ostravská (případně Hodolany a 
Divišova) 

3.3.3 Výkonná veřejná doprava 
Dopravní podnik města 
Olomouce 

Nová tramvajová trať – III. etapa, 
Nové Sady – Povel 

3.3.3 Výkonná veřejná doprava 
Dopravní podnik města 
Olomouce 

Obnova vozového parku DPMO 3.3.3 Výkonná veřejná doprava 
Dopravní podnik města 
Olomouce 

Rozvoj informačního systému 
DPMO (Inteligentní zastávky, on-
line) 

3.3.3 Výkonná veřejná doprava 
Dopravní podnik města 
Olomouce 

Depo Dopravního podniku města 
Olomouce 

3.3.3 Výkonná veřejná doprava 
Dopravní podnik města 
Olomouce 

Rozšiřování sítě cyklistických 
komunikací dle Cyklogenerelu 

3.3.4 Bezpečná a zdravá mobilita 
Statutární město 
Olomouc 

Portál Olomoučana 
4.2.1 Digitalizace městských 
agend 

Statutární město 
Olomouc 

Automatizace a robotizace 
procesů 

4.2.1 Digitalizace městských 
agend 

Statutární město 
Olomouc 
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Digitalizace veřejných služeb 
(pečovatelská služba apod.) 

4.2.1 Digitalizace městských 
agend 

Statutární město 
Olomouc 

Mobilní aplikace "Moje Olomouc" 
4.2.1 Digitalizace městských 
agend 

Statutární město 
Olomouc 

Implementace SMART řešení 
včetně využití AI nástrojů 

4.2.2 Chytrá práce s daty v rámci 
města a jeho organizací 

Statutární město 
Olomouc 

Rozvoj datové platformy města 
pro efektivní řízení (rozvoj GIS, 
aplikace strategického plánování, 
datový portál)  

4.2.2 Chytrá práce s daty v rámci 
města a jeho organizací 

Statutární město 
Olomouc 

 


